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UvVOoD

Vazeni spoluobcania - prijimatelia socidlnych sluzieb, poslanim socialnych sluzieb je
pomoc, podpora a sprevadzanie I'udi, ktori potrebuji udrzat’ si alebo znovu ziskat’ svoje miesto Vv
spolo¢nosti, v komunite. Dalsim cielom je podporit’ za¢lefiovanie Pudi do spoloénosti, zvySovat’
socialnu sudrznost’ a smerovanie k sluzbam poskytovanym na komunitnej arovni a rozvinutie

potencialu v oblasti zamestnanosti a zamestnatel'nosti obyvatel'ov.

Socialne sluzby sa tykaju kazdého z nas a aj to je dovod, preco je potrebné ich planovat’ a
neustale rozvijat. Su sucastou verejnej politiky. Tato politika by mala presadzovat’ orientaciu na

potreby a preferencie jej prijimatel’ov.

Obec je povinna zabezpecit' socialne sluzby pre svojich obyvatel'ov a od samospravy v
sucasnosti zavisi rozsah, podmienky a kvalita, v akej obyvatelia uzivaju socialne sluzby. Tie
podmienky st planované v komunitnom planovani. Komunitné planovanie je planovanie pre
komunitu. Hl'adame nim spdsob pomoci urcitym socidlnym skupindm-obyvatel'om obce, ktoré tuto
pomoc potrebuju. Podpora poslancov obecného zastupitel'stva pri komunitnom planovani je
vyjadrenim sthlasu celej obecnej komunity s procesom komunitného planovania. Je to metdda,
prostrednictvom ktorej je mozné socidlne sluzby planovat’ tak, aby €o najviac zodpovedali
potrebam jednotlivych skupin ob¢anov a jednotlivcom, ale zaroven, aby boli v stilade s miestnymi

Specifikami a potrebami.

Obec Kalnd nad Hronom vypracovala vyznamny strednodoby strategicky dokument -
Komunitny plan socidlnych sluzieb obce Kalna nad Hronom na roky 2018 — 2022 v tzkej
spolupraci vSetkych zainteresovanych stran — obyvatelov naSej obce, poskytovatelov a
prijimatelov socidlnych sluzieb, zastupcov samospravy a §tatnej spravy. S pomocou obyvatel'ov
obce sa identifikoval vychodiskovy stav, vySpecifikovali slabsie miesta v doterajSom poskytovani
socidlnych sluzieb, zadefinovali potreby ob¢anov a stanovili ciele a priority budiiceho rozvoja

socialnych sluzieb v obci Kalnd nad Hronom.

Dovolte nam pod’akovat’ sa vSetkym, ktori sa podiel’ali na vytvoreni tohto strategického
dokumentu, hlavne ¢lenom a vediicim pracovnych skupin, ale aj vSetkym obyvatelom obce Kalna

nad Hronom, ktori tento dokument svojimi pripomienkami a podnetmi pomahali vytvarat’.



2
&)
Kalna nad Hronom Komunitny plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022

Komunitny plan socidlnych sluzieb bude v obci Kalna nad Hronom sluzit’ na skvalitnenie
zivota a zvySenie rozsahu a kvality poskytovanych socidlnych sluzieb ako aj ostatnych sluzieb

potrebnych ku socidlne kvalitnému komunitnému zivotu.

Komunitny plan socialnych sluzieb je vystupom komunitného pldnovania socidlnych
sluzieb a vysledkom dohody medzi zadavateI'mi, poskytovatel'mi a uzivatel'mi socialnych sluzieb.
Zaroven poukazuje na to, aké socidlne sluzby v naSej obci potrebujeme a aké v najblizSej dobe
vybudujeme. Je to dokument ktory definuje rozvoj socidlnych sluzieb ale zarovei je to dokument
ktory sa bude spolu s nasou komunitou dopliiiat’ a menit’ v pripade, Ze v socialnej oblasti vznikne

potreba novej socialnej sluzby alebo socialneho rozvoja.

Koordinator planovania: Mgr. Ivana Téthova

Zadavatel: Obec Kalnd nad Hronom
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1. KOMUNITNE PLANOVANIE- TEORETICKE VYCHODISKA
1.1. Komunitné planovanie socialnych sluzieb

Komunitné pldnovanie socidlneho rozvoja a sluzieb je jednou zo zakladnych metod
riadenia rozvojovych procesov. Predstavuje metodu, pomocou ktorej obec Kalnd nad Hronom
planuje socidlne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikaim a potrebam jednotlivych
obcanov. Ide o otvoreny proces zist'ovania potrieb a zdrojov a hPadanie najlepSich rieSeni v

oblasti socialnych sluzieb.

Komunitné planovanie obec Kalna nad Hronom vyuzila pre zaatie spoluprace a tvorbu
trvalejSich partnerstiev. V porovnani s inymi metodami posilnilo principy zastupitel'skej

demokracie, pretoze do procesu zapojili aj zainteresované subjekty.

Vyraz ,komunitny plan* vznikol spojenim slov komunita a pldnovanie. Za ,,komunitu*
najcCastejSie povazujeme skupinu obcanov, ktori Ziji v ur€itom uzemnom celku a maji medzi sebou
rdzne socidlne vizby. Komunita je tieZ miesto, kde ¢lovek ziskava emociondlnu podporu, ocenenie
a pomoc v kazdodennom zivote.

,Planovanie* je tvorba planu, zdmerov, cielov — vSetkého, ¢o chceme realizovat, uskutocnit,
vytvorit’, zmenit, rozvijat’, nahradzat,, doplnit’ a o tvori okruh planovania.
V oblasti socidlnych sluzieb je komunitné planovanie chépané ako proces zmeny a rozvoja

socialnych sluzieb s reSpektovanim potrieb danej komunity.

Komunitné plénovanie socidlnych sluZieb je jednou zo zékladnych metéd riadenia
rozvojovych procesov. Predstavuje metddu, pomocou ktorej obec Kalnd nad Hronom planuje
socialne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikam a potrebam jednotlivych obcanov.
Ide o otvoreny proces zist'ovania potrieb a zdrojov a hl’adanie najlepSich rieSeni v oblasti
socialnych sluZieb, umoziiuje spracovavat rozvojové materidly v oblasti socidlnych sluzieb
verejného Zivota na urovni obce, mesta i kraja. Pri komunitnom planovani je potrebné zvazit
potreby obcanov, potreby a moznosti poskytovatel'ov socidlnych sluzieb a moznosti tych, ktori
poskytuji zdroje na napliianie potrieb komunity. Vychodisko alebo hlavnia myslienka

komunitného plianovania je jednoducha — ,,skor ako o Pud’och rozhodnes, porad’ sa s nimi*.
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Ciele komunitného planovania socialnych sluzieb

e Posililovat’ socidlnu stdrznost’ vSetkych obyvatel'ov obce Kalna n. Hronom.

e Predist’ socialnemu vyluceniu a socialnej izolacii ohrozenych jednotlivcov a skupin.

e Opét vtiahnut' do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji (a v niektorych pripadoch

predstavuju pre obyvatel'ov hrozbu, ¢i vyvolavaju strach a neistotu).

e Zabezpecit poskytovanie kvalitnych socidlnych verejnych sluzieb pre svojich obyvatelov.

e Zabezpecit bezpe€nost’ a ochranu obyvatel'ov obce, prevenciu a osvetu.

e Zabezpecit zakladnu I'udskl potrebu — byvanie pre vSetky skupiny obyvatel'ov — socidlne,

najomne.

Komunitny plan socidlnych sluzieb a koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb obsahuje:
a) analyzu poskytovanych socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov socialnych sluzieb,
foriem socidlnych sluzieb a poskytovatel'ov sociadlnych sluzieb v izemnom obvode obce alebo
uzemnom obvode vysSieho uzemného celku,
b) analyzu poziadaviek prijimatel’'ov socialnych sluzieb a d’al§ich obyvatel'ov v izemnom obvode
obce alebo izemnom obvode vysSieho uzemného celku na rozvoj socialnych sluzieb podla
jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a cielovych skupin v Izemnom
obvode obce alebo tizemnom obvode vysSieho izemného celku,
c) analyzu demografickych udajov a socialnej situacie v izemnom obvode obce alebo tizemnom
obvode vysSieho uzemného celku,
d) uréenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov socialnych
sluzieb, foriem socidlnych sluzieb a cielovych skupin, vratane kvantifikacie potrebnej kapacity
tychto sluzieb, a ak ide o socidlnu sluzbu v zariadeni, potrebného poctu miest v jednotlivych
druhoch zariadeni v izemnom obvode obce alebo izemnom obvode vysSieho izemného celku,
e) Casovy plan realizacie komunitného planu sociadlnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja
socialnych sluzieb s ur¢enim kapacity jednotlivych druhov socidlnych sluzieb, foriem socialnych
sluzieb, a ak ide o socidlnu sluzbu v zariadeni, poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v
jednotlivych rokoch v ¢leneni na existujicu kapacitu a kvantifikovanll potrebu navysenia kapacity
tak, aby boli vytvorené podmienky na zabezpecenie dostupnosti socidlnej sluzby pre obyvatel'ov

obce a vysSieho uzemného celku, ktori su odkazani na socidlnu sluzbu, vratane urcenia
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finan¢nych podmienok, persondlnych podmienok, prevadzkovych podmienok a organizacnych
podmienok, ktoré vytvara obec, vyssi izemny celok a zapojené subjekty na tvorbu a realizaciu
komunitného planu socialnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja socialnych sluzieb,
f.) spdsob kazdoro¢ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socidlnych sluzieb alebo
koncepcie rozvoja socialnych sluzieb,
g) podmienky a spésob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych sluzieb alebo
koncepcie rozvoja socialnych sluzieb.

Komunitné planovanie musi odpovedat’ na 4 zakladné otazky:
- Kde sa samosprava v oblasti uspokojovania potrieb ob¢anov v socialnych sluzbach
nachadza v sucasnosti? (Odpoved’ musi priniest’ analyza sucasného stavu socidlnych sluzieb v
obci).
- Kam sa chce dostat’ v buducnosti? (Je potrebné naformulovat’ zamery a strednodobé
vysledkovo orientované ciele, ktoré prispievaju k dosiahnutiu zdmerov).
- Akym sposobom sa tam dostane? (Urcit’ stratégie, lohy, ¢innosti a aktivity, ktoré samosprava
na to vyvinie a bude ich financovat’ z vlastného rozpoc¢tu a inych zdrojov)
- Ako bude vyhodnoteny zrealizovany pokrok? (Meratelnymi ukazovatelmi plnenia
strednodobych cielov)
Obec a vyssi uzemny celok zverejiiuje komunitny plan socidlnych sluzieb a koncepciu rozvoja

socialnych sluzieb vhodnym a v mieste obvyklym spdsobom.

Obec vydava poskytovatelovi socidlnej sluzby uvedenej v § 25, § 35, § 36 a40 zakona C.
448/2008 Z.z. o socialnych sluzieb na jeho ziadost bezplatne pisomné vyjadrenie o sulade
predloZenej ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku podla § 78b zdkona 448/2008 Z.z.
0 socialnych sluzbach v stlade s komunitnym pldnom socidlnych sluzieb obce. Ak je ziadatelom
o poskytnutie finan¢ného prispevku obec, pisomné vyjadrenie podl'a prvej vety vyda obec z

vlastného podnetu.
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1.2 Ué¢astnici komunitného planovania socialnych sluzieb

V zaujme napliiania spoloénej predstavy o budiicnosti socialnych sluZieb sa v danej komunite
stretavaju a spolocne planuju jednotlivi aktéri, ktori maju v procese planovania rovnaké prava a

povinnosti:

- zadavatelia socidlnych sluZieb — subjekty, ktorym vyplyva zabezpeCovanie socidlnych sluzieb
na prisluSnom tzemi zo zdkona. Socidlne sluzby zriad'uju, pripadne zadavaji inym subjektom,

financuju a organizuju. V systéme verejnej spravy je to obec, mesto, samospravny kraj.

- poskytovatelia socialnych sluZieb- subjekty, ktoré sluzby poskytuju a pontkaju bez ohl'adu na
ich pravnu formu. Poskytovatel'om sociadlnych sluzieb moéze byt obec, mesto, samosprava,
pravnickd osoba zriadend alebo zaloZend obcou alebo samospravnym krajom ako aj ind fyzicka

osoba registrovana ako poskytovatel’.

- uzivatelia socialnych sluzieb- osoby, ktorym st poskytované socidlne sluzby alebo ktoré o ne
ziadaju z dovodu ich nepriaznivej socidlnej situdcie. Do nepriaznivej situdcie sa moézu dostat’
z roznych pricin, napr. : v dosledku vysokého veku, nepriaznivého zdravotného stavu, krizovych

zivotnych situdcii, Zivotnych ndvykov, sposobu zivota, ktory vedie ku konfliktu so spolo¢nostou.

- verejnost’ — rodinny prislusnici prijimatel'ov socidlnych sluzieb, obcania Zijici na prisluSnom
uzemi, ktorych sa poskytovanie socialnych sluzieb priamo nedotyka, ale v blizkej budiicnosti mézu
patrit’ k potencionalnym uzivatelom socidlnych sluzieb, pripadne poskytovanie socidlnych sluzieb

moze ovplyvnit kvalitu ich Zivota.

Do pléanovania a do rozhodovania o formach socidlnych sluzieb musia byt zapojeni aj
prijimatelia socialnych sluzieb. Ich zapojenie napomoéze k tomu, aby ziskali formu pomoci adresne,
t.j., aby ziskali taki pomoc, ktorti uzivatelia potrebuju a nie taki, o ktorej si myslime, ze by

potrebovali.

Komunitné planovanie zapaja do procesu vsetkych, ktorych sa dana oblast’ tyka, v procese
prevazuje dialog a vyjedndvanie, dosiahnuty vysledok je prijaty a podporovany viacSinou

ucastnikov.
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1.3 Hlavné principy, zasady komunitného plinovania

Partnerstvo medzi vSetkymi ucastnikmi — potreby a ciele vSetkych ucastnikov maju
rovnaku vahu. Nazorom vsetkych stran bol venovany rovnaky priestor.

e Zapajanie miestneho spolofenstva — pri zapdjani miestnej komunity, obyvatel'ov obce
Kalna nad Hronom boli metody a formy oslovenia a zapojenia aplikované tak, aby nikto
nebol diskriminovany a vylu¢ovany.

e HPadanie novych Pudskych a finanénych zdrojov — pri spracovany planu bol brany
ohl'ad na spolupracu s podnikatel'mi, dobrovolnikmi v socidlnych sluzbéch, svojpomocné
skupiny, rodinnt starostlivost,, organizacie posobiace v obci poskytujuce socidlne sluzby.
Komunitny plan socialnych sluZieb je jednym z nastrojov na celkové zlepSenie kvality
zivota v obci Kalna nad Hronom.

e Praca s informaciami — pri spracovani bol zabezpeceny rovnaky pristup k informaciam
pre vSetkych, ktori sa planovania zGcastnili. Priebezne bolo zabezpecené odovzdavanie
informadcii verejnosti.

e Priebeh spracovania komunitného planu — proces komunitného pldnovania zahfnal
vyhladéavanie, zapajanie a diskusiu réznych skupin. Tento proces umoznil, aby navrhnuty
systém socialnych sluzieb plne zodpovedal miestnym potrebam, podmienkam a zdrojom,
ktorymi disponuje obec Kaln4 nad Hronom.

e Zohladnenie uz vytvorenej a osvedcenej spoluprace.

e Kompromis priania a moznosti — vysledkom komunitného planovania v obci Kalna nad
Hronom je kompromisné rieSenie medzi potrebami a moznostami obecného rozpoctu.
MozZnostami v tomto pripade nie st iba materidlne, finanéné a l'udské zdroje, ale tiez
spolo¢na dohoda, ktord vymedzila, kto a ako sa bude na dosiahnuti ciel'ov komunitného
planu podielat’.

Zasady

e Potreby, priority a smery rozvoja socialnych sluzieb v obci Kalnd nad Hronom su
definované 'ud'mi, ktori Ziji v obci a ktorych sa sluzby tykaju, ich volenymi zastupcami,

organizaciami a inymi subjektami s priamym vplyvom na obec Kalna nad Hronom.
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e Vsetky Cinnosti s na miestnej urovni behom pripravy a pri uskutociiovani planu
previazané.

e Skvalitiovanie socialnych sluzieb je obcou Kalnd nad Hronom povazované za ziaduce
a socialne sluzby su dolezitou sucast'ou miestnej politiky.

e Priority a smery rozvoja socialnych sluzieb vychadzaju z presvedcenia o jedinecnosti,
hodnote, vrodenej dostojnosti a prave na sebaurcenie kazdého uzivatela socialnych sluzieb

v obci.
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1.4 Definovanie skupin komunitného planu socialnych sluZzieb

Komunitny plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022

Komunitné planovanie je zamerané na rozvoj komunitnych socidlnych sluzieb, ktoré su

poskytované obyvatelom danej komunity v r6znych oblastiach.

5.2 Sociélne sluzby
Socialne sluzby v zmysle zakona
448/2008 Z. z. 0 socidlnych sluzbach

5.3 Sluzby vzdelavania

5.4 Zdravotnicke
sluzby

- prevencia vzniku nepriaznivej
socialnej situdcie, rieSenie
nepriaznivej socialnej  situacie
alebo  zmiernenie  nepriaznivej
socialnej situacie fyzickej osoby,
rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnova alebo rozvoj
schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny zivot a na podporu jej
zaclenenia do spolo¢nosti,

- zabezpecenie nevyhnutnych
podmienok na  uspokojovanie
zékladnych  Zivotnych  potrieb
fyzickej osoby,

- rieSenie krizovej socialnej situacie
fyzickej osoby a rodiny,

- prevenciu socidlneho vylicenia
fyzickej osoby a rodiny a iné

- podpora rodin s detmi

predskolska
materské skoly,
zakladné vzdelavanie -
zakladné skoly,

zaujmova mimoskolska
¢innost’ - centra vol'ného Casu,
Skolska zaujmova ¢innost’ -
Skolské kluby deti,

vychova -

- zakladné lekarske sluzby - lekari prvého

kontaktu,

- S$pecializované lekarske sluzby -

$pecializované ambulancie,

- lekarne,

5.7 Byvanie

5.5 Vol'no-¢asové aktivity

- Sportové ihriska,
telocvicne,

- oddychové zony,

- Sportové kluby a jednoty,

- kluby dochodcov,

5.6 Bezpecnost a aktivity
prevencie

aktivity obecnej a statnej
policie,

preventivne vzdelavacie
aktivity,

monitorovacie bezpe¢nostné
systémy,

- socialne byvanie,
- najomna bytova vystavba,

5.8 Budovanie obc¢ianske;j
spolupatri¢nosti
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1.5 Harmonogram komunitného plinovania socidlnych sluzieb ( d’alej len KP) 2018-2022

10/2017

Schvélenie pripravy komunitného planovania rozvoja sociadlnych sluzieb
obecnym zastupitel'stvom

Vytvorenie organizacnej a riadiacej Struktury pre spracovanie komunitného
planu.

Stanovenie pravidiel rokovania riadiacej Struktury.

Priprava informacnej stratégie.

03/2018

Urcenie, koho je treba do pripravy KP zapojit’.

Vytvorenie a zverejnenie mechanizmov pre aktivnu spoluti¢ast’ verejnosti.

Oslovenia a prizvanie d’alSich ucastnikov — dotaznikovy prieskum.

Sformovanie prvotnych pracovnych skupiny.

Praca skupin metddou:

e Predstavenie ciel'ov, zdujmov a potrieb vSetkych ucastnikov.

e Uskuto¢nenie analyzy potrieb a zhodnotenie existujicich zdrojov.

e Zhodnotenie silnych a slabych stranok existujiceho systému socidlnych
sluZieb.

e Vymenovanie prilezitosti a rizik a naznacenie trendov pre rozvoj

socialnych sluzieb.

05/2018

Urcenie priorit, predstavenie prileZitosti obecnému zastupitel'stvu:

e hlavné prilezitosti, ktoré tvoria jeho zaklad a ktoré budu pri spracovani
komunitného planu udéavat’ smer, ktorym sa budi socidlne sluzby v
buducnosti uberat’,

e ciel’, ktory ma byt dosiahnuty a priority rozvoja socialnych sluZzieb,

e prekazky, ktoré bude nutné prekonat pri rozvoji socialnych sluzieb,

e regionalne aj nadregionalne zdroje, ktoré je mozné vyuZit' na rozvoj

socialnych sluzieb

06/2018

Vypracovanie komunitného planu socidlneho rozvoja, ktory bude obsahovat’
Systém sledovania realizacie komunitného planu.

Spracovanie kone¢nej verzie komunitného planu.
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- Predlozenie textu komunitného planu na pripomienkovanie verejnosti.
- Schvélenie komunitného planu zastupitel’stvom

- Ukoncenie procesu komunitného planovania socialneho rozvoja

05/2019-
2022

- Ro¢né vyhodnocovanie planu.
- Informovanie verejnosti o uskuto¢novani komunitného planu.

- Priebezné vyhl'adavanie a zapajanie novych partnerov.

1.5.1 Zoznam ¢lenov pracovnych skupin

Tabulka ¢. 1

Meno a priezvisko Pracovna skupina

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
1. Boris Kodak N
nasilia

2. Andrea Schniererova | Senior- TZP

3. BohuSova Maria Senior- TZP

4. Patricia Janéova Senior- TZP

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
5. Eliska Svordova o
nasilia

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
6. Nikoleta Miklosova

nasilia
7. Miriam Csonto | Mladé¢ rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
Banikova nasilia
8. Erika LajtoSova Senior- TZP
9. Sulamit Dzobova Senior- TZP
10. Gabika Chvojkova Senior- TZP
11. Terézia Kuriackova Senior- TZP

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
12. Martina Szabova »
nasilia

13
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13. Margaréta Dobdéova

Senior-TZP

14. Magdaléna Kaskova

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho
nasilia

Senior-TZP

15. Anna Romanc¢ikova

Nezamestnani- romska komunita

16. Miklésova Andrea

Senior-TZP

17. Ing. Vajdova Andrea

Nezamestnani- romska komunita

18. Horniakova Marta

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho

nasilia

19. Ing.Nadasdyova

Gabriela

Mladé¢ rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete doméceho

nasilia

20. Garajova Dana

Mladé rodiny, delikvencia deti a mladeze, obete domaceho

nasilia

23.Mgr. Belfiova Denisa

Nezamestnani- romska komunita, Mladé rodiny, delikvencia

deti a mladez, obete domaceho nasilia, Senior-TZP

24. Herdova Klaudia

Nezamestnani- romska komunita

25. Roland Bogar

Nezamestnani- romska komunita

26. Mgr. Tothova Ivana

Koordinator komunitného planovania socialneho rozvoja
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2. SOCIALNO- DEMOGRAFICKE UKAZOVATELE

2.1 Zakladna charakteristika

Z hladiska administrativneho c¢lenenia obec Kalnd nad Hronom lezi na juhozépadnom
Slovensku, cca. 8 km na zapad od okresného mesta Levice. Obec Kalna nad Hronom patri podl'a
uzemno-spravneho ¢lenenia do Nitrianskeho kraja a okresu Levice.

Juznl hranicu katastra tvori hranica s katastrom obce Tekovské Hradok a obec Lok. Severnu
hranicu katastra tvori obec Novy Tekov. Vychodnu hranicu katastra tvori hranica s okresnym
mestom Levice. Cez obec prechadza Statna cesta . triedy 1/51, ktora vedie z obce Hontianske

Nemce cez Levice az do krajského mesta Nitra.

Zakladna charakteristika obce Kalna nad Hronom

Kod obce 502413
Nazov okresu Levice
Nézov kraja Nitriansky
Statit obce obec

PSC 935 32
Telefonne smerové ¢islo 036

Prva pisomna zmienka o obci - meste - rok 1209

Nadmorska vyska obce - mesta v m 175
Celkova vymera Gizemia obce [m?] 34 134 075
Hustota obyvatel'stva na km? 61

Kéd obce 502413

Zdroj: SU SR

Nadmorska vyska obce je 175 m.n.m. a radi sa k nizko poloZenym obciam. Celkova vymera
Uzemia presahuje 34,1 mil. m?. Z hladiska hustoty osidlenia patri obec k stredne zal'udnenym
obciam, z hl'adiska plochy katastra kde patri. Intravilan obce je pomerne husto osidleny. Obec

Kalné nad Hronom sa rozprestiera na pravej strane rieky Hron. Zelezni¢nd komunikécia Levice —

15



2
&)
Kalna nad Hronom Komunitny plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022

Nitra — ¢. 150 prechadza severnou ¢astou intravilanu. Kataster obce tvori aj poInohospodarska
poda.

Obec je rozdelena na dve Casti, Kalna a Kalnica. Obec patri medzi rozvinutejsie obce v regione
aj vd’aka tradicnému pol'nohospodarstvu, atraktivnemu prostrediu a Atémovej elektrarni EMO
Mochovce, ktora priaznivo vplyva na rozvoj obce. Obec Kalna nad Hronom vybudovala
environmentalnu infrastruktaru (vodovod, kanalizacia, plyn, Cisticka odpadovych vod). Sucast'ou
obce je aj lekaren so zdravotnym strediskom pre deti, dorast a dospelych I'udi. Obec disponuje
zakladnou a materskou Skolou ako aj strednym odbornym wucilisfom obchodnym.
Charakteristickou ¢rtou obce je aj Ciastocne rozvinuty treti sektor (ubytovacie zariadenia, odchodné
siete, pohostinstvd, kadernictva, reStauracie, rychle obcerstvenie ako aj poskytovanie kultirno-
rekreaénych sluzieb, wellness, plavaren, fitnes centrum, tenis, futbal). Obec spravuje 3 cintoriny,
dom smutku, miestnu kniznicu, klub mladeze, klub jednoty dochodcov, strelnicu, galériu bojove;j
slavy s tankom,  vyvaroviilu ako aj velké mnozstvo zelenych ploch a chodnikov.

(http://kalna.eu/index.php?/O-obci/zakladne-informacie.html)

2.2 Obyvatel’stvo

Prognoza poctu obyvatel’stva
V pripade, ze sa zachova doterajsi trend, v nasledujucich 11 rokoch by malo d6jst’ k narastu poctu

obyvatel'ov. Do roku 2026 by mal pocet obyvatel'ov stipnut’ na 2285.
Tabul’ka ¢. 2

Pocet obyvatel'ov ku koncu obdobia (31.12.)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Spolu |2091 2109 2128 2149 2170 2187 2207 2227 2246 2266 2285

0 20 19 19 19 19 18 18 18 18 17 17

1-4 98 101 103 106 108 111 114 116 119 121 124

5-9 100 101 101 101 102 102 102 103 103 103 104

10-14 | 102 105 109 112 115 118 121 125 128 131 134

15-19 |97 95 92 90 89 87 85 83 81 79 77
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20-24 191 195 198 201 204 207 210 214 217 220 223

25-29 |159 159 158 157 157 156 155 154 154 153 152

30-34 | 162 162 162 162 162 161 161 161 161 161 161

35-39 145 143 140 138 135 132 130 127 125 122 120

40-44 | 154 151 148 146 143 140 137 134 132 129 126

45-49 | 188 191 194 197 200 203 207 210 213 216 219

50-54 | 164 166 169 171 174 176 179 181 184 186 189

55-59 139 142 145 149 152 155 159 162 165 169 172

60-64 |119 124 128 132 136 140 144 148 152 156 160

65-69 |80 82 84 87 90 91 93 96 98 100 102
70-74 |71 72 73 74 75 77 78 79 80 81 82
75-79 |51 53 55 57 59 60 62 64 66 68 69
80-84 |24 24 23 22 22 21 20 19 19 18 17
85-89 |18 18 19 19 19 20 20 21 21 22 22
90-94 |7 8 9 9 10 10 11 12 12 13 13
9599 |0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
100+ |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabulka ¢. 3 Pocet narodenych deti v Obci Kalna nad Hronom

ukazovatel 2016 2017
muZzi 11 5
zeny 12 10
spolu 23 15

Zdroj: Obec Kalna nad Hronom
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Pocet Zivonarodenych deti v Obci Kalnd nad Hronom ma za posledné roky stipajicu tendenciu,

V priemere sa rodi viac muzov ako Zien.

Tabulka €. 4 Pocet zomretych v Obci Kalna nad Hronom

ukazovatel 2016 2017
muzi 7 12
zeny 10 10
spolu 17 22

Zdroj: Obec Kalna nad Hronom

Pri porovnani vyvoja umrtnosti mézeme z tabulky ¢.4 vidiet’ mierny ndrast imrtnosti v kategorii

muzov ako u zien.

2.3 Institucie v obci
Tabulka ¢. 5

Typ sluzby Poznamka

ul. Cervenej armady 1/1,

935 32 Kalna nad Hronom

Obecna kniZnica

ul. SNP 469/44, (v stéasnosti sidlia
na Obecnom urade v Kalnej nad Hronom)
935 32 Kalna nad Hronom

Centrum pomoci Kalna n.o.

Kalna KTR, s. r. o. ul. Cervenej armady 55,
935 32 Kalna nad Hronom

Relaxac¢no-Sportovy areal ul. Mieru 118/7,
935 32 Kalna nad Hronom

ul. Cervenej armady 55,

935 32 Kalna nad Hronom

Sluzby Kalna, s.r.o.
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Obvodné oddelenie PZ SR ul. D1ha 30/13,
935 32 Kalna nad Hronom
Veterinarna ambulancia ul. 29. augusta — v objekte kotolne
na sidlisku Juh,

935 32 Kalna and Hronom

Lekareiin HEDERA ul. Nitrianska 6,
935 32 Kalna nad Hronom

ul. Nitrianska 6,
935 32 Kalna nad Hronom

Zdravotné stredisko

ul. Cervenej armady 16,

Posta

935 32 Kalna nad Hronom
Materska Skola ul. Skolska 11,

935 32 Kalna nad Hronom
ZS Kalna nad Hronom ul. Skolska 11,

935 32 Kalna nad Hronom
SOS Kaln4 nad Hronom ul. Mieru 23,

935 32 Kalna nad Hronom
Obecny rybarsky spolok ul. Cervenej armady 55,

935 32 Kalna nad Hronom
LI GROUP s.r.0. ul. Mieru 116

93532 Kalna nad Hronom
Cirkev Rimskokatolicka cirkev, 29. augusta 4,

935 32 Kalna nad Hronom
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Evanjelicka cirkev, Dlha 18/1,
935 32 Kalna nad Hronom
Reformovana cirkev, Mlynska 14,

935 32 Kalna nad Hronom

Zdroj: Obec Kalna nad Hronom

2.4 Zdravotnictvo

Zdravotna starostlivost’ sa v Obci Kalna nad Hronom poskytuje v rekonstruovanom zdravotnom

stredisku. Momentalne pozostava z troch ambulancii:

Tabulka ¢&. 6

STOMATOLOG MUDr. Méria Roviidkova Nitrianska 6,

Kalna nad Hronom

AMBULANCIA Nestatne zdravotné zariadenie Nitrianska 6,

PRAKTICKEHO LEKARA ) i ¢
MUDr. Weisova Julia Kalna nad Hronom

PRE DOSPELYCH
AMBULANCIA MUDr. Alzbeta Varsanyiova Nitrianska 6,
PRAKTICKEHO LEKARA Kalna nad Hronom

PRE DETI A DORAST

Zdroj: Obec Kalna and Hronom

2.5 Skolstvo
Materska Skola

Pre deti predskolského veku materské Skoly zabezpecuju celodennu a poldennt starostlivost’. V
materskych Skolach pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktori pripravuju pre deti

edukacné ¢innosti.
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Materska Skola

Poéet ziakov

2015/2016

Pocet ziakov

2016/2017

Pocet ziakov

2017/2018

MS Skolska 11

63

60

S7

Zdroj: MS Kalna nad Hronom

Zakladna Skola

Vychovno-vzdelavaci proces v zakladnych Skolach prebieha podla platnych u¢ebnych osnov a
Standardov jednotlivych predmetov. Prevadzka na Skolach je jednozmennd, popoludni prebieha
vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v Skolskych kluboch deti.

Tabulka ¢. 8

Ziakladna Skola Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov
2015/2016 2016/2017 2017/2018
Z8 Skolska 11
233 231 228

Zdroj: ZS Kalna nad Hronom

Tabul'ka ¢. 8 poskytuje pohl'ad na vyvoj poctu deti v zdkladnych Skoldch Obce Kalnd nad Hronom
za obdobie poslednych troch rokov.

Pri zdkladnych §kol4ch st zriadené aj Skolské jedalne, kde Ziaci majii zabezpegent teplu stravu.
Skolské jedalne st zriadené na pripravu, vydaj a konzumaciu jedal a napojov pre stravnikov v ¢ase
ich pobytu v 8kole, alebo v $kolskom zariadeni. Skolska jedalen pripravuje jedld podla
odporuc¢anych vyzivovych dévok, materialno — spotrebnych noriem a receptur pre Skolské
stravovanie, podl'a vekovych skupin stravnikov vydanych ministerstvom Skolstva a zasad pre

zostavovanie jedalnych listkov a finanénych podmienok na nakup potravin, ktoré uhradza zdkonny

zastupca ziaka.
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V ramci uskuto¢iiovania mimoskolskych aktivit boli pri ZS zriadené $kolské kluby deti, ktoré
ponukaji rézne formy travenia volného ¢asu. Prevadzka sa zabezpecuje v priestoroch tej ktorej ZS
v triedach, ur¢enych na dopoludiajsie vyucovanie. Na realizaciu vychovno — vzdelavacich ¢innosti
su k dispozicii priestorové vybavenia Skoly, odborné¢ ucebne, telocvic¢ne, kniznice a arealy

Skolskych ihrisk.

Stredna Skola

Stredna odborna Skola - ul. Mieru 23, 935 32 Kalnd nad Hronom, poskytuje vzdelavanie

v ucebnych odboroch: fotograf, aranzér, predavac.

2.6 Zamestnanost’

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo pracuje v priemyselnej vyrobe, potravinarstve a s nimi
stivisiacich sluzbach a inych odvetviach hospodarstva. Statistické (idaje o nezamestnanosti st
pomerne relativne ¢isla. Kazda institicia si vedie svoju vlastnu Statistiku podl'a vlastnych kritérii.
Obec nema k dispozicii informécie o zamestnani svojich ob&anov, k dispozicii st iba Gidaje z Uradu
prace, socialnych veci a rodiny, ktory vedie evidenciu uchadzacov o zamestnanie (tento udaj vSak
nezahffia celkovy pocet nezamestnanych z dovodu chybajiucich udajov o dobrovolne
nezamestnanych). TaktieZ nie je k dispozicii udaj o pocte osdb, ktoré pracuju v zahranici, plati
skrytd nezamestnanost, t. j. nezamestnanost' l'udi, ktori nie su evidovani ako uchadzaci o
zamestnanie, alebo boli z evidencie z r6znych dévodov vyradeni, nie je mozné zistit’. Taktiez pocet
evidovanych nezamestnanych uchadzacov o zamestnanie nekoreSponduje s poctom obcanov
nachadzajucich sa v hmotnej nudzi. Najmensie Sance umiestnit’ sa na trhu prace maji hlavne starsi
obCania nad 50 rokov, taktiez absolventi $kol, ob¢ania so zmenenou pracovnou schopnostou,
obcania s nizkou Uroviiou vzdelania a dlhodobo nezamestnani.

Tabulka ¢. 9

Miera evidovanej nezamestnanosti Rok 2016 Rok 2017
okres LEVICE

UoZ celkom 8,63% 5,44%

Zdroj: UPSVaR
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3. ANALYZA STAVU POSKYTOVANYCH SLUZIEB

3.1 Socialna situacia v obci podl’a druhu a formy socialnych sluzieb

Socialne sluzby v zriad’ ovatel'skej posobnosti Obce Kalna nad Hronom

Tabulka ¢.10

Organizacia Sidlo Zriad’ovatel’ Poskytovanie sluzieb
- Opatrovatel'ska sluzba
Centrum pomoci | SNP 469/44, 935 | Obec Kalna nad | -Terénna sluzba krizovej
Kalna n. o. 32 Kalnd nad | Hronom intervencie
Hronom - Socialne poradenstvo

- Denné centrum
- Prepravna sluzba
- Pozi¢iavanie pomocok

- Odlahc¢ovacia sluzba

Obec Kalna nad Hronom zabezpecuje poskytovanie socidlnych sluzieb prostrednictvom svojej

neziskovej organizacie Centrum pomoci Kalna n.o. (d’alej len CPK, n.o.) zriadenej na tento ucel -
verejny poskytovatel’, so sidlom: SNP 469/44, ICO: 45 74 28 12, ktora vznikla diia 04.03.2014 na
zaklade rozhodnutia Okresného uradu v Nitre podl'a ustanovenia § 9 ods. 1 Zakona ¢. 213/1997 Z.

z. 0 neziskovych organizéciach poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby v platnom zneni.

Centrum pomoci Kalna, n. o poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:

e poskytovanie poradenstva obfanom v réznych Zivotnych ¢i krizovych situaciach,

e poskytovanie pomoci ob¢anom seniorom Vv domacnosti pri zakladnych socialnych

ukonoch sluzbou rodinni asistenti,

e obcanom, ktori st odk4zani na pomoc inej osoby z dovodu vazneho zdravotného stavu

prechodného pripadne trvalého anemaji posudok o odkazanosti na sociadlnu sluzbu t.j.

nemdzu vyuzit’ opatrovatel'skl sluzbu obce,

e pomoc V oblasti rehabilitacie, ¢i rozvijani socidlnych zruc¢nosti,
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e sprostredkovanie socialneho kontaktu osamelo Zijucim osobam,
e socialna prevencia, socialne poradenstvo.

Sidlom pre poskytovanie socialnych sluzieb je SNP 469/44, 935 32 Kalna nad Hronom.

Neziskova organizacia poskytuje pre obec podla druhu :

1. Socialnu sluzbu terénnej krizovej intervencie § 24a — podl'a potreby

2. Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovrsenia dochodkového veku:

a) opatrovatel'skd sluzba §41- priemerny pocet prijimatelov socidlnej sluzby 24 za 1 kalendarny
rok

Tabulka ¢. 11

2014 2015 2016 2017
Pocet 6 12 20 20
opatrovateliek
Pocet 7 21 36 26
opatrovanych

b) prepravna sluzba §42 - priemerny pocet prijimatel'ov socialnej sluzby 49 za 1 kalendarny rok,
33112 km za 1 kalendarny rok.
Tabulka ¢. 12
Rok 2015 2016 2017
Pocet km 30535 33762 35040

3. Podporné sluzby:

a) odl'ah¢ovacia sluzba §54- podla potreby

b) denné centrum §56 - priemerny pocet prijimatel’'ov socialnej sluzby 10 za 1 pracovny den, sidlo
pre poskytovanie sluzby je ul. Dlha 14, 935 32 Kalna nad Hronom

C) poziciavanie pomocok §47 — podl'a potreby obcanov

CPK n.o., d’alej pre obec zabezpecuje socialne poradenstvo, vypracovanie socialnej posudkovej

¢innosti a intervenciu v oblasti socialnopravnej ochrany, nezamestnanych, I'udi bez domova, tazko
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zdravotne postihnutych. Sluzby organizacie st poskytované avykonavané na zaklade
individualnych potrieb kazdého obCana. Obec zabezpecuje stravovanie pre dochodcov miestnou

organizaciou.

Neziskova organizacia poskytuje pre obec podl’a formy :

1. Terénna forma socialnej sluzby: opatrovatel'ska sluzba, prepravna sluzba, pozi¢iavanie
pomdcok, sluzba krizovej intervencie.
2. Ambulantna forma: denné centrum.

Socialna sluzba terénnej krizovej intervencie §24a — je poskytovana fyzickej osobe (d’alej
len FO) v nepriaznivej socialnej situdcii, jej obsahom je ¢innost' zamerana na vyhladavanie
takychto FO. Pomoc sa im zabezpecuje zabezpecenim odbornych ¢innosti, obsluznych ¢innosti,
a d’alsich Cinnosti zameranych na vykonavanie preventivnych aktivit, poskytovanie socidlneho
poradenstva, socialnej rehabilitacie, pomoci pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov.

Opatrovatel’ska sluzby §41- je socidlna sluzba poskytovana FO, ktora je odkdzana na pomoc
inej FO a jej stupen odkazanosti je najmenej II. Pri ukonoch sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti
0 svoju domacnost’ a zakladnych socialnych aktivitach podla prilohy ¢.3 a 4, Z.z 448/2008
0 socialnych sluzbach.

Prepravna sluzba §42 — je sluzba poskytovana FO, z tazkym zdravotnych poskytnutim (d’alej
len TZP) na individualnu prepravu osobnym motorovym vozidlom, ak ma obmedzent pohyblivost’
ako aj FO v nepriaznivom zdravotnom stave na zaklade potvrdenia o zdravotnom stave.
Odkazanost’ na individualnu dopravu u TZP sa posudzuje na zaklade posudku vypracovaného
UPSVaR na uéely kompenzacie socialnych dosledkov TZP.

OdPah¢ovacia sluzba §54- sluzba poskytovana FO, ktora opatruje FO z TZP a podas obdobia
opatrovania nemdze tito ¢innost’ vykondvat’. Cielom je umoznit’ FO, ktora opatruje nevyhnutny
odpocinok na Ucely udrzania jej fyzického zdravia a duSevného zdravia, pripadne prevencie jej
zhorSenia.

Denné centrum §56 — sluzba poskytovana osobe, ktora dovisila dochodkovy vek, FO z TZP,
alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom alebo starému rodicovi a vnukom
a vnuckou. Poskytuje sa tam najmé socidlne poradenstvo a zdujmova ¢innost’.

Pozi¢iavanie pomocok § 47 — je sluzba poskytovand FO s nepriaznivym zdravotnym stavom

odkazanym na pomdcku. Nepriaznivy zdravotny stav sa preukazuje potvrdenim poskytovatela
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zdravotnej starostlivosti, pripadne posudkom vydanym prislusnym upsvar na ucely kompenzacie

TZP.
3.2 Financovanie socialnych sluzieb

Financovanie socialnych sluzieb je zabezpeCené prevazne z rozpoctu obce Kalnd nad
Hronom, d’alej financovanym zo $tatnych dotacii, grantov, ktoré sa CPK n.o., ako aj obec, snazi
ziskat' cez rozne projekty. Prehl'ad finanénych prostriedkov vynalozenych na socidlnu oblast’

poskytuje Tabulka ¢.:

Tabulka ¢.13
ROK Celkovy rozpocet | Rozpocet obce na Podiel v % Rozpocet na
obce socialnu oblast’ rozpoctu poskytovanie
socialnej oblasti socialnych
na celkovom sluZieb
rozpocte obce
22 342€
2014 5270881 € 99 754 € 1,89
67 893€
2015 3689 181 € 138 334 € 3,75
135 000€
2016 3540231¢€ 183 560 € 5,18
152 000€
2017 3829087 € 154 761 € 4,04

Zdroj OcU Kaln nad Hronom.

Z tabul’ky vyplyva, Ze prispevky obce na socialnu oblast’ sa kazdym rokom zvysuju, ak sa
znizuju tak len v dosledku cerpania inych finanénych zdrojov. Vyplyva to zrozSirovania
socialnych sluzieb obcou. Obec financuje cielové skupiny aj formou réznych inych prispevkov
ako napr.: ul'ava na dani, prispevok na stravu, viano¢ny prispevok, jednorazovy socialny prispevok

pri narodeni diet’ata, .....
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Podmienky pre udrzatenost’ fungovania existujucich socialnych sluzieb

Priorita Ciel’ Aktivita Predpokladany Casovy Gestor/Partneri
naklad/zdroje | harmonogram
Krytia
110 000 €/rocne Obec Kalna nad
Hronom
Podpora ¢innosti Obec Kalna
o opatrovatel'skej nad Hronom
= sluzby — terénnej
s S socialnej prace
S =
2 %
& 18 000 €/ro¢ne Obec Kalna nad
22 Obec Kalna Hronom
= -5 Podpora ¢innosti nad Hronom
é © prepravnej sluzby
T =
- = o 2018-2022
9
2 P
S s 5 2500 €/rotne Obec Kaln4 nad
z = Obec Kalna Hronom
o = = Podpora terénne;j nad Hronom
= [—— ’ o .
= 5 krizovej intervencie
g 5%
2 =<5 20 000€/roéne Obec Kalna nad
2 £E Obec Kalna Hronom
=4 g2 Denné centrum nad Hronom
g g3
Z a2
5 25
= S S Pozi¢iavanie 2500 €/roc¢ne Obec Kalna nad
3 s T pomocok Obec Kalna Hronom
P
e 2 .2 nad Hronom
=
- )
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4. ANALYZA STAVU POZIADAVIEK PRIJIMATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Pre vytvorenie dostupného systému socialnych sluzieb pre obyvatelov obce Kalna nad
Hronom je vel'mi ddlezité poznat’ potreby obyvatel'ov. Jednotlivé odhady potrieb mozu ovplyvnit’
demografické ukazovatel’e, ktoré naznacuju, ze je potrebné pocitat’ s celoslovenskou tendenciou
starnutia populdcie a Coraz vacSimi poziadavkami na socidlne sluzby najmid pre obcanov
v poproduktivnom veku. Statistické udaje ndm ukazuj, Ze podiel Pudi v poproduktivnom veku mé
narastajucu tendenciu. Z toho vyplyva, ze jedine narast po¢tu obyvatel'stva a starostlivost’ aj

0 mladé rodiny moze udrziavat' index starnutia /IS/ v Zelatelnych medziach.

Socialne sluzby v obci Kalnd nad Hronom st nastavené na pomoc v kritickych situaciach
jednotlivcom, rodindm alebo ur¢itym skupindm obcanov, aby zvladli starostlivost’ o seba alebo o

domacnost’ a podporuju tak pozitivnu spolo¢ensktl atmosféru v komunite.

Vyznam socialnych sluzieb v obci je chapany a dblezity nie len vzhl'adom na mnoZstvo
l'udi, ktoré ich potrebuje, ale hlavne preto, Zze bez ich poskytovania by cast’ obéanov nemala
moznost’ podielat’ sa na spolocenskom Zivote, nebolo by mozné uplatnenie ich T'udskych a
obcianskych prav a dochadzalo by k ich socidlnemu vylaceniu. Komunitny plan socidlnych sluzieb
sme rozdelili na niekol’ko skupin, kde sme stanovili priority nielen socidlnych sluzieb, ale aj
celkového socidlneho komunitného rozvoja obce kde patri aj oblast’ zdravotnictva, Skolstva,
bezpecnosti, byvania a aj spolunazivania obCanov. V kazdej oblasti sme si zadefinovali priority,

ktoré maju prispiet’ k zvySovaniu kvality zivota obyvatel'ov v komunite.

Medzi hlavné potreby a poziadavky vyplyvajuce z prieskumu patria:

e Vystavba priestorov pre poskytovanie a rozSirovanie socialnych sluzieb,

e podpora existujucich socialnych sluZieb a rozSirovanie terénnych a ambulantnych
socialnych sluZieb a socialnych sluZieb zameranych na ciePovi skupinu seniorov, TZP,

e zriadenie zariadenia pre seniorov na uzemi obce,

e poskytovanie socialnych sluzieb orientovat’ na pracu na zaklade potrieb prijimatel’ov
ciel’ovych marginalizovanych skupin,

e rozSirenie spektra poskytovanych socialnych sluzieb 0 sluzby na podporu rodiny

a deti,
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e postupné dobudovanie bezbariérovych pristupov,

e zavadzanie Standardov kvality socialnych sluzieb a formulovanie podmienok, ktoré
maju kvalitné sluzby spiiiat’,

e elimindcia socidlno-patologickych javov podporou arozvijanim volnocasovych
aktivit, zriadenim chraneného pracoviska nato urceného, zabezpecenim
a dobudovanim kultirno spolocenského priestoru pre prezentaciu skupin ako aj
zabezpecenie komunitného stretavania sa obyvatelov obce,

e priprava preventivnych programom na podporu doplnkovych vzdelavacich aktivit
roznych cielovych skupin (vzdelavanie v oblasti IT technolégie- seniori, civilnej
ochrany, separacie odpadov — obyvatel’stvo, vychova marginalizovanej skupiny
k zdravému Zivotnému Stylu, zodpovednému rodi¢ovstvu),

e vytvorenie podmienok pre zniZovanie Kkriminality a zabezpelenie bezpecnosti
obyvatel’ov obce,

e Vvystavba bytovych jednotiek a vybudovanie stavebnych pozemkoyv,

e budovanie ob¢ianskej spolo¢nosti budovanim komunitnej spoluprace subjektov
posobiacich na izemi obce,

e zabezpecenie informovanosti obyvatelov, ktori nevyuzivaju moderné technolégie,

e zvySovanie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti,

e podporovanie zamestnanosti v obci.
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5. PRIORITY A CIELE ROZVOJA SLUZIEB

Stanovenie priorit je komplexna a vS§eobecna definicia objasiiujica potreby obce Kalna nad
Hronom v socialnej oblasti ako aj v ostatnych oblastiach komunity. Priority opisuju a prezentuju
potreby obyvatel'ov. Sluzby, ktoré obec poskytuje. Tvoria cela skalu aktivit poéntic obstaravaniami
tovarov, sluzieb a prac, cez interné pravne poradenstvo a zastupovanie obce pri sudnych sporoch
az po aktualizovanie a zverejiiovanie informacii, ktoré sliizia aj obyvatelom obce. Samosprava
obce Kalnd nad Hronom disponuje aj nemalym majetkom — budovami, pozemkami, bytovymi a
nebytovymi priestormi. Efektivne spravovanie aktiv takéhoto rozsahu a zabezpeCovanie jeho
maximalnej vynosnosti je mozné len za predpokladu existencie prehl'adnej a aktuédlnej evidencie,
ktord sliZzi vedeniu obce aposlancom obecného zastupitel'stva. Jednym zo zakladnych
predpokladov rozvoja obce je dodrziavanie zakonnosti a pravidiel obecnej samospravy, ochrana

zivota a sukromného majetku ob¢anov.

5.1. Definovanie ciel’ovych skupin

Zakladnymi cielovymi socidlnymi skupinami, pre ktoré by sme planovali socialne sluzby, st:

- seniori, ¢ize obyvatelia poproduktivnom veku,

- deti, mladez a rodina zo socialne slabsieho prostredia, mladé rodiny,

- dlhodobo nezamestnani a socialne odkazani obyvatelia, marginalizované skupiny,
- bezdomovci, ob¢ania po vykone trestu, po zavislosti na drogéch.

Do procesu komunitného planovania bola snaha zapojit’ predstavitelov vSetkych vysSie
uvedenych skupin, priCom sa dbalo aj na bohati vnutornt Struktiru kazdej znich. Napr.
u obyvatel'ov so zdravotnym postihnutim ide 0 rozdielne potreby podl’a druhu a miery postihnutia,
ale aj podl'a veku. Bolo potrebné zvazit, ¢i a ako podrobne je potrebné d’alej Strukturovat’ zakladné

socialne skupiny a ako najefektivnejSie Specializovat’ a vhodne kombinovat’ potrebné sluzby.

5.1.1 Obyvatelia v déchodkovom veku

Celosvetovo sa zaznamenava starnutie populacie, a to nielen vo vyspelych krajinach. Socio-
ekonomické Stadie o jeho dopadoch v jednotlivych krajindch pomohli odhalit a pomenovat’

negativne javy sprevadzajlice starobu.
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Podiel obyvatel'ov v dochodkovom veku v obci narasta. Obec svoje aktivity zameria hlavne
na zabezpecenie socialnych sluzieb v domacom prostredi prostrednictvom terénnych socialnych
sluzieb ako je opatrovatel'ska sluzba, prepravna sluzba a taktiez ambulantna forma sluzbou
denného centra, kde sa snazi zabezpecit' socidlnu integraciu prestarlych obc¢anov formou
organizovania pravidelnych stretnuti a vytvaranim priestoru pre aktivity seniorov. Taktiez svoje

sluzby planuje rozsirit’ o sluzby ambulantné, pripadne pobytové podl'a potrieb obyvatel’stva.

Tabulka ¢.14

2016 2017 | 2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |2023 |2024 |2025 |2026

60-64 119 124 128 132 136 140 144 148 152 156 160
65-69 80 82 84 87 90 91 93 96 98 100 102
70-74 71 72 73 74 75 77 78 79 80 81 82
75-79 51 53 55 57 59 60 62 64 66 68 69
80-84 24 24 23 22 22 21 20 19 19 18 17
85-89 18 18 19 19 19 20 20 21 21 22 22
90-94 7 8 9 9 10 10 11 12 12 13 13
95-99 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
100+ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zdroj: Statisticky urad SR, 2018

5.1.2 Deti, mladez a rodina zo socialne slabSieho prostredia

Cielovu skupinu obyvatelov mozno rozdelit do dvoch skupin. Ide o skupinu deti
a mladeze, ktoré sa zcastiiuji povinnej Skolskej dochadzky a o skupinu zaSkolakov. V zaujme
predchddzania pachania drobnej trestnej cCinnosti, podpory zdravého zivotného Stylu
a zmysluplného travenia volného Casu, obec zameriava svoje aktivity na vystavbu Sportovej

a zdujmovej infrastruktiry, ako aj organizovanie Skolskych a volnocasovych zaujmovych
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¢innosti. V oblasti tyrania deti a dospelych obec poskytuje poradenstvo a sucinnost’ s organmi

kompetentnymi konat’ v tejto oblasti.

Tabulka ¢.15

2016 2017 | 2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |2023 |2024 |2025 |2026
0-1 20 19 19 19 19 18 18 18 18 17 17
1-4 98 101 103 106 108 111 114 116 119 121 124
5-9 100 101 101 101 102 102 102 103 103 103 104
10-14 102 105 109 112 115 118 121 125 128 131 134
15-19 97 95 92 90 89 87 85 83 81 79 77

Zdroj: Statisticky urad SR, 2018

5.1.3 Zeny na materskej dovolenke, mladé rodiny

Zeny na materskej dovolenke a mladé rodiny sa stavaju rizikovou skupinou. V dne$nom
obdobi sa za¢inaju prejavovat’ snahy rodicov udrzat’ si pracovné miesto a ekonomicky zabezpecit
rodinu, a preto sa rozhoduju o skor$i navrat do zamestnania ako je doviSenie veku dietata troch
rokov. Obec v buducnosti planuje zaviest’ sluzby na podporu rodinam, ktoré potrebujii pomoc pri
zostulad’ovani rodinného a pracovného Zivota s detmi do troch rokov. RieSenim modze byt aj

zriadenie materského centra, zavedenie novych sluzieb z oblasti podpory rodin s det'mi.

5.1.4 Dlhodobo nezamestnani a socialne odkazani obyvatelia, marginalizované skupiny

Predstavuju rizikova skupinu obyvatelov, ktori si z objektivnych pri¢in nemdzu v obci
Kalna nad Hronom, pripadne nitrianskom regione z objektivnych, pripadne subjektivnych dévodov
ndjst’ pracu a su odkazani na ddvky v hmotnej nidzi. Patria sem hlavne l'udia s nizkym vzdelanim.
Ide o najtazsie umiestnitelné skupiny na nepodporovanom pracovnom trhu, lebo dopyt po
nekvalifikovanej pracovnej sile je nizky a neustale klesa. Obec Kalnd nad Hronom sa orientuje na
dlhodobo nezamestnanych ako aj na nizkokvalifikovanych pracovnikov, podporou v aktiva¢nych

pracach a vytvarani pracovnych dielni na osvojovanie si pracovnych navykov. Obec preferuje
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individualny pristup a poskytuje pracovné prilezitosti vysokému poctu obyvatel'ov obce ako aj

poradenstvo v tejto oblasti.

Najviacsou skupinou obyvatelov, ktorej nie moznost pracovného uplatnenia sa je Cast’
tunajSich Romov a skupina obyvatel'ov, ktori zo zdravotnych dévodov nie su schopni sa uplatnit’
na pracovnom trh. ZlepSenie postavenia ROmov na trhu prace mozu priniest’ najméa Strukturalne
reformy ako podpora malého podnikania, znizenie danovo-odvodového zatazenia (na ktoré obec
Kalna nad Hronom nemda dosah) alebo reforma socidlnej pomoci smerom k aktivite a znizeniu
zavislosti na davkach. Moznosti, ktoré by obec chcela vyuzit’ je pomdct’ nezamestnanym ziskat’
zamestnanie podporou malych podnikatelov a vytvorenim ndjomnych priestorov pre

podnikatel'ské ticely.

5.1.5 Zdravotne t’azko postihnuti obyvatelia

Pre tto skupinu obyvatel'ov obec buduje bezbariérové pristupy, ktoré ul'ahcuju pristup do
verejnych budov a instittcii, poskytuje poradenstvo a pomoc pri rdéznych aktivitach. Pre tato
skupinu obyvatel'ov obec planuje vytvorit’ chranené pracoviskd, ¢im podpori zaclenenie tychto

obyvatel'ov do spolo¢enského a pracovného Zivota.

5.1.6 Osoby vyZadujuce azylové ubytovanie (bezdomovci, obéania po vykone trestu, po

zavislosti na drogach)

Uvedena ciel'ova skupina v obci nie je vyznamne zastipend. V roku 2018 obec eviduje
Vv ramci katastrdlneho tzemia obyvatel'ov bez domova Vv pocte 76 z toho 10 deti, ktori sa vSak na
uzemi obce nenachadzaju. Skupiny obyvatel'ov po vykone trestu, pripadne po zavislosti na drogach
sa vracaju spat’ k svojim rodinam a teda nevyzaduju intervencie v oblasti byvania. Opatrenia obce
v tejto oblasti by mali smerovat’ skor k preventivnym a vzdelavacim aktivitdim zameranych na
opitovny navrat do spolocnosti, ako aj na zvysenie Sanci uplatnenia sa na trhu prace formou
rekvalifikaénych kurzov, pripadne kurzov v oblasti drobného podnikania. Obec poskytuje
prispevok po prepusteni z vykonu trestu, avSak len v pripade, ak mu nebol priznany resocializacny

prispevok UPSVaR..

33



2
&)

Kalna nad Hronom Komunitny

5.2. Sociilne sluzby

plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022

SWOT analyza ciel’ovej skupiny a stanovenie priorit tejto ciePovej skupiny

Z vysledkov SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, ze

obyvatelia su spokojni S infrastrukturou poskytovanych socialnych sluzieb, ale na zaklade analyzy

potrieb by odporucali obci pracovat’ na rozsirovani sieti sluzieb pre seniorov, doplnenim sluzieb

starostlivosti pre TZP, mladé rodiny s detmi

definovania slabych stranok vsSetkych skupin vyplyvaja

a pre marginalizovanymi skupinami. Z vysledku

prilezitosti, ktoré su obsiahnuté

V prioritach komunitného planu socialnych sluZzieb .

5.2.1 Obyvatelia v dochodkovom veku - seni

ori

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e ZabezpeCenie sluzieb n.o.: poziciavanie

pomocok, oOpatrovatel'skd  sluzba, denné
centrum-aktivity, prepravna sluzba, asistencéna
sluzba

Podpora déchodcov Vv oblasti zabezpecenia
vyletov, exkurzii, wellness, pobytov

Klub Jednota dochodcov,

Poukazy k Vianociam - finan¢né poukazy
Finan¢né prispevky od obce (Vianoce, cenové
zvyhodnenie v miestnych potravinach (nedela
4% zlava), ziadna dan za psa, znizena dan za
smeti, internet)

dochodcov

Zvyhodnené stravovanie

pre
(prispevok na stravovanie, rozvoz obedov)

e  Obchvat obce kvoli bezpecnosti a hluku

Nedostatok bezbariérovych pristupov
Odborné

. preventivne prednasky v oblasti
bezpecnosti

Informovanost’ pre l'udi, ktori nemaju pristup
k modernym technoldgiam

Nedostato¢na aktivita mladych-
dobrovolnictvo

Denny stacionar

Nevhodné priestory pre CPK

Miestnost’ @ pomocky na rehabilita¢né aktivity
Naramky pomoci pre seniorov

Monitorovanie a signalizacia

Zariadenie pre seniorov (24hod. starostlivost’

,,domov dochodcov*)

PRILEZITOSTI

OHROZENIA

e Rozne kurzy na rozvijanie zrucnosti pre
seniorov — pocitacovy, ...

e Canisterapia

e Financné a legislativne obmedzenia

e Moznost nepochopenia potrieb zo strany

poslancov pri schval'ovani zdmerov
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Vyuzitie viaczdrojového financovania
Skvalitiiovat’ sluzby vSeobecne

Posilnit’ poskytovanie sluzieb v domacnosti
roz§irenim o nové sluzby

Dobrovol'na ¢innost’ — obc¢ania, mladi l'udia ,
0Oz, krizok, dobrovol'na skupina
Komunikacia s poslancami

Priestory pre denné centrum ako aj cel
organizaciu

Zabezpecit' 24. hod. sluzbu pre odkazanych

obyvatel'ov vybudovanim pobytového
zariadenia
Pravidelnejsie a CastejSie zistovanie

spokojnosti dotaznikovou formou
Miestny spravodaj, letaky do schranky —

informovanost’

Dlhodobé trvanie projektov

Nezaujem z prijmovej skupiny

Nezaujem obcanov a mladeze

0 dobrovolnictvo

Zvysenie poctu seniorov v buducnosti
asistentov,

Zvysuje sa vytazenost

opatrovateliek ako aj zamestnancov n.o.

Zdravotne tazko postihnuty obyvatelia

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Zapozi¢iavanie pomocok
Prepravna sluzba

Asistenéna sluzba

Chranena dielna

Miestny spolok TZP — stretnutia pre cielovi
skupinu

Pomoc starostlivost’ s detmi TZP

Nedostatok bezbariérovych pristupov

Odborné  prednasky,  aktivity, = pomoc
psychologa

Informovanost’ o poradenstve, aktivitich
Denny stacionar
Neexistujuce priestory pre stretavanie sa

cielovej skupiny
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PRILEZITOSTI OHROZENIA

e Vzdelavanie, kurzy, rézne besedy, spolocné e Financ¢né a legislativne obmedzenia
stretnutia e Moznost nepochopenia potrieb zo strany

e  Canisterapia poslancov pri schval'ovani zamerov

e  Dobrovolnictvo e Dlhodobé trvanie projektov

e Dobudovanie bezbariérovych pristupov e Nezaujem z prijmovej skupiny

e Vyhovujuce priestorové podmienky denné e Nezaujem obcanov a mladeze
centrum 0 dobrovolnictvo

e Dotaznikové zistovanie potrieb, spokojnosti e  ZvySenie poctu seniorov v budicnosti
konkrétnych cielovych skupin e ZvySuje sa vytazenost’ asistentov,

e ZvySenie  informovanosti o dostupnosti opatrovateliek ako aj zamestnancov n.o.
sluzieb, nielen cez moderné technologie

e  Vytvorenie chraneného pracoviska

Priorita ¢.1 RozSirenie poskytovanych socialnych sluZieb

Specificky ciel. Vybudovanie priestorov pre roz§irovanie poskytovanych socialnych sluzieb a ich
nasledné zabezpecenie miestnou neziskovou organizaciou. Rozsirenie 0 pobytovu sluzbu ako aj

sluzby poskytované v komunite a ich nasledné udrzanie podl'a potrieb obyvatel'ov.

Opatrenie Kk specifickému cielu: Vystavba pripadne rekonstrukcia priestorov potrebnych pre

poskytovanie socialnych sluzieb:
a) denného stacionara

b) zariadenie pre seniorov

Ocakavany dopad opatrenia. ZvySenie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb, ako aj
zabezpecCenie potrieb pre socialne odkazanych obyvatel'ov v rozsahu 6 a viac hodin, zotrvanie
miestnych obyvatelov v komunitnom spoloCenskom prostredi. Vytvorenie priestorov pre
rehabilitaciu a aktivizaciu seniorov podl'a moznosti a potrieb zdravotného a psychického stavu
socidlne odkazanych obc¢anov, deti a mladeze s réznym telesnym a mentalnym postihnutim. Toto

opatrenie je potrebou ¢.1 pri ciel'ovej skupine zdravotne tazko postihnuti obyvatelia.
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Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e priprava dokumentacie potrebnej k rekonstrukcii zariadenie, pripadne vystavby nového

zariadenia
e ziskanie finan¢nych prispevkov na dofinancovanie z inych zdrojov,
e proces rekonstrukcie, vystavby priestorov,
e priprava legislativnej agendy na poskytovanie sluzieb,
e registracia socidlnych sluzieb na prislusSnom urade.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom,

Spolupracujuce subjekty: Centrum pomoci Kalna n.o.

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych prispevkov

Pocet prijimatelov socialnej sluzby:

e Vv pripade ambulantnej sluZzby denného stacionara 25 prijimatel'ov socidlnej sluzby
e Vv pripade pobytovej zariadenie pre seniorov 40 prijimatel'ov socialnej sluzby
Efektivita: zabezpecenie potrieb obyvatel'ov

Rizikd a ohrozenia pri napliiani opatrenia:

¢ nedostatocnd moznost’ obce financovat’ opatrenie
e neziskanie dotacii na dofinancovanie opatrenia
Priorita ¢.2 Obyvatelia v déchodkovom veku — seniori, zdravotne t’azko postihnuti obyvatelia

Specificky ciel: RozSirovanie terénnych socidlnych sluzieb

Opatrenie k specifickému cielu: Doplnenie poskytovania socialnych sluzieb o sluzby, ktoré st

potrebné na zabezpecenie zotrvania obyvatel'ov odkazanych na pomoc v domacom prostredi.
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Ocakavany dopad opatrenia: Zvysenie bezpecnosti a posilnenie socidlnych aktivit, ¢i sebestacnosti

v oblasti posudzovania podl'a prilohy ¢.4 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, pricom

zabezpecime zotrvanie miestnych obyvatel'ov v komunitnom spolo¢enskom prostredi.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e ziskanie financnych prispevkov na financovanie doplnkovych socidlnych sluzieb,
e registracia sluzieb na prisluSnom urade:
a) monitorovanie a signalizacia pomoci §52 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach

b) socialna rehabilitacia ambulantnou a terénnou formou § 21 zékona ¢. 448/2008 Z.z. 0

socialnych sluzbach,
e priprava administrativnej dokumentécie na jednotlivé socialne sluzby,
e nakup pomdcok na jednotlivé socialne sluzby.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2019

Zodpovedny realizdtor: Centrum pomoci Kalna n.o.

Spolupracujuce subjekty: obec Kalna nad Hronom

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z r6znych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov socialnej sluzby:

a) monitorovanie a signalizacia pomoci pocet prijimatel'ov 15,
b) socialna rehabilitacia terénnou formou podl'a potrieb obyvatelov.
Efektivita: zabezpecenie potrieb obyvatel'ov

Rizikd a ohrozenia naplneni opatrenia:

¢ nedostatocna moznost’ financovania opatrenia,

e neziskanie dotacii na dofinancovanie opatrenia.
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Aktivita €.3 Zdravotne t’azko postihnuti obyvatelia

Specificky ciel: Rozvijanie sluzieb a socidlna integracia pre obyvatelov s tazkym zdravotnym

postihnutim

Opatrenie k specifickému cielu: Rozvijanie sluzieb a aktivit pre osoby s tazkym zdravotnym

postihnutim podl’a potrieb cielovej skupiny, ako aj ich za¢lenovanie do spolo¢nosti ¢i pracovného
trhu vo forme chranenych pracovisk. Rozsirenie sluzieb o aktivity zamerané na rehabilitacnt
starostlivost’ ako napriklad mozZnost’” masazi, plavania a aktivit zameranych na rozvoj jemnej
motoriky. Dobudovanie bezbariérovych pristupov a zlepSenie informovanosti o sluzbach

a poradenstve v danej oblasti.

Ocakdvany dopad opatrenia: Socialna intergracia TZP. Uspokojenie dopytu TZP v komunite po

sluzbach, o ktoré maju zaujem.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e dotaznikové zistovanie konkrétnej cielovej skupiny na konkrétne sluzby,
e ziskanie finan¢nych prispevkov na financovanie doplnenych socialnych sluzieb,

e priprava chranenych pracovisk na moznych pracovnych pozicidch (monitorovacie

kamerové stredisko, vol'no¢asové centrum),

e stretnutia 1 x mesacne s cielovou skupinou, vytvaranie aktivit a preventivnych programov

podla potreby,
¢ dobudovanie bezbariérovych pristupov do verejnych budov.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: Centrum pomoci Kalna n.o.

Spolupracujuce subjekty: obec Kalna nad Hronom

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby: podl'a potreby
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Efektivita: zabezpecenie potrieb obyvatel'ov s tazkym zdravotnym postihnutim

Rizikd a ohrozenia naplneni opatrenia:

¢ nedostatocnad moznost’ financovania opatrenia,

e neziskanie dotécii na dofinancovanie opatrenia.

5.2.2 Deti a mladez, rodiny zo socialne slabSieho prostredia, Zeny na materskej dovolenke,

mladé rodiny

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e Zaujmové kruzky v obci

ukdzky-Spolu pomdzeme)
o Skolské druzina
e  Zakladna skola
e  Materska skola
e Skolsky autobus
e  Zdravotnicke zariadenie
e CPK,n.o.
e CPKn.o. ako poradensky organ
e Moznost §portového vyzitia
e  Detské ihriska

e  Blizkost prirody

e Akcie pre deti (den deti, tdbor, zachranarske

Absencia materského centra

Absencia sluzby opatrovanie deti po
Skolského klubu deti

Park (priroda, chyba prirodny amfiteater)
Vol'nocasové centrum pre deti a mladez
Ciastoéna bezbariérovost vo verejnych
budovach (kociky), absencia chodnikov (
Zahradna, Nova, ¢ast’ Dlhe;j...)

Bezpecénost- zabradlia pri ceste bezpeénost,
zabezpecenie dozoru pri prechode deti cez
cestu rano apo ukonceni Skolského
vyuCovania), SBS, chyba obecna policia
Bytova problematika (byty niZSicho
Standardu, byt pre potreby socialnej ntidze)
Miera vzdelanosti deti vramci socialne
slabgich skupin, Specialna §kola pre deti
Nedostatok aktivit pre matky s detmi do 3
rokov, pripadne pre osamelého rodica
starajuceho sa o dieta

Nedostato¢né aktivity s romskymi det'mi
Potreba nového objektu pre volnocasové
aktivity (dobrovolni hasi¢i, iné zaujmové
spoloCenstva, kultarne vyZitie)

Drogy

40




2

N

Kalna nad Hronom Komunitny plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022
PRILEZITOSTI OHROZENIA
e Zriadenie materského centra, Spolo¢né aktivity e Nedostatok priestorov
Vv materskom centre (celé rodiny) e Dlhodobé rieSenie problémov zo strany
e Priestory pre volnocasové aktivity, kultirne kompetentnych organov
podujatia ako centra vol'no¢asovych aktivit e Nezaujem zo strany ob&anov
e RozSirenie zaujmovych kruzkov pre rbzne ¢ Nedostatok ,,dobrovolnikov* na
zaujmové skupiny ako aj podpora ich zakladatel'ov volnocasové aktivity
e Preventivne aktivity pre deti a mladez ako aj pre e  Finanénd naro¢nost’ projektov

skupiny obyvatel'ov a matiek so socidlne slabsicho
prostredia

e  Vystavba novych njjomnych bytov

e Zvysit informovanost’ v oblasti poskytovania
poradenstva asluzieb pre cielovi skupinu
informovanost’ ( pre matky s detmi)

e Vyuzit plavaren pre deti

o Divadielka pre deti

e Opitovné zriadenie obecnej policie a zaistenie
bezpecnosti (prechod Kalna- Kalnica — prechod
deti cez prechody, dostavba chodnikov)

e Dobudovanie bezbariérovosti vo  verejnych

budovach

Priorita ¢.4 Deti a mladeZ, rodiny zo socidlne slabSieho prostredia

Specificky ciel. Rozvoj volnoasovych aktivit a kultrnych aktivit pre deti, mladeZ a matky

s det'mi, mladé rodiny, vybudovanie priestorov pre tento ucel.

Opatrenie k Specifickému cielu: Doplnenie poskytovanych sluzieb obcou o nové zaujmové,

volnocasové kruzky, zjednotenie posobenia tejto aktivity pod jedného zamestnanca vo forme
chraneného pracoviska a vybudovanie priestorov pre tieto ¢innosti ako aj pre kultirne podujatia
v priestoroch, v ktorych by sa nachadzalo materské centrum pre matky s detmi. Opatrenie je tieZ
zamerané na  eliminaciu  socialno-patologickych  javov,  minimalizaciu  socialnej

vylucenosti cielovych skupin. Nedostato¢na prevencia, motivacia, konkrétne formy pomoci
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V oblasti cielovych skupin maju za nasledok vznik nepriaznivych socialnych situacii socialneho

vyltcenia z komunity.

Ocakavany dopad opatrenia: ZvySenie zaujmu deti o volnoCasové aktivity, obmedzenie

delikvencie spdsobenej mladezou a det'mi. Priestor pre pracu s detmi ako aj matkami deti zo
socialne slabSieho prostredia, vytvaranie aktivit, programov pre matky s detmi do troch rokov na
ulahCenie adaptacie pri nastupe deti do materskej skolky. Vytvorenie preventivnych programov
predchadzajucim vznik socidlno-patologickych javov u deti a mladeze sposobenych cCastym
vyuzivanim modernych technolégii, obmedzenym pohybom ¢i nedostatocnou pozornostou zo

strany rodi¢ov. TaktieZ podpora rozvijania sa deti so socialne slabSieho prostredia.

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:

vybudovanie priestorov pre volnocasové a kultirne aktivity,
e ziskanie finan¢nych prostriedkov na financovanie doplnenych sluzieb,
e zriadenie chraneného pracoviska pre centrum vol'nocasovych aktivit,

e zvySenie informovanosti 0 moznostiach vyuZzivania poradenskej aktivity neziskovej

organizacie pre rodi¢ov alebo rodiny so socidlnymi problémami,

e sSpolupraca so subjektami pdsobiacimi v oblasti prevencie, eliminovania socidlno-

patologickych javov a ochrany deti a mladeze.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: Centrum pomoci Kalné n.o.
Spolupracujuice subjekty: obec Kalna nad Hronom, Socialno-pravna ochrana a kuratela
Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov preventivnych aktivit: podl'a potreby

Efektivita: obmedzenie socialno-patologickych javov v komunite, prevencia socialnej vylacenosti
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Priorita &.5 Zeny na materskej dovolenke, mladé rodiny

Specificky ciel> Pomoc mladym rodinam pri starostlivosti o dieta v pripade navratu rodi¢a na

pracovny trh, alebo v pripade nepriaznivého zdravotného stavu.

Opatrenie k specifickému cielu: Doplnenie poskytovanych socialnych sluzieb obecnou neziskovou

organizaciou 0nové Sluzby, ktoré umoznia rodindm zosulad’ovanie rodinného a pracovného
zivota. ZabezpeCit' pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a taktiez zvysit, pripadne udrzat

zamestnanost’ 0s0b s rodi¢ovskymi povinnost’ami.

Ocakavany dopad opatrenia: Pomoc osobdm s rodiCovskymi povinnostami v ¢ase pripravy

vykonavania aktivit spojenych SO vstupom anévratom na pracovny trh, pripadne osobam
s rodi¢ovskymi povinnostami, ktoré majii problém Snavratom na pracovny trh v dosledku
nepriaznivému zdravotnému stavu. V ramci sluzby sa bude poskytovat’ zabezpecenie beznych

ukonov starostlivosti o diet’a, pomoc pri priprave na vyucovanie, vychova a zdujmova ¢innost’.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

vybudovanie priestorov pre aktivity starostlivosti o deti

ziskanie financnych prostriedkov na financovanie doplnenych sluzieb
e registracia socialnych sluzieb:

- Sluzba na podporu zostlad’ovania rodinného a pracovného zivota §32a zakona ¢.

448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach,

e zvySenie informovanosti o moznostiach vyuzivania poradenskej aktivity neziskovej

organizacie pre 0S0by s rodi¢ovskymi povinnostami.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: Centrum pomoci Kalné n.o.

Spolupracujuce subjekty: obec Kalna nad Hronom

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z réznych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov preventivnych aktivit: podl'a potreby
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Efektivita: zvySenie zamestnanosti 0sdb s rodicovskymi povinnostami v obci

5.2.3 Dlhodobo nezamestnani a socialne odkazani obyvatelia, marginalizované skupiny

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e Pomoc socidlne slabsim rodindm formou
socialnej komisie a CPK n.o. (organizovanie
zbierok, soc. vypomoc)

e Pomoc pri za¢leneni do pracovného procesu -
koordinacia dlhodobo nezamestnanych

e Spolupraca ZS s CPK n.o. pri rieSeni problémov
S romskou komunitou

e  Obnova prac. navykov nezamestnanych

e Podpora obce pri zvySovani kvalifikacie
obcanov

e Podpora zamestnanosti obcou -zamestnavanie
obcanov

e Existencia $pecializovanej triedy v priestoroch
nasej ZS

e Nizky pocet nezamestnanych a rdémskej
komunity

e Specializovana kola

e Absencia terénneho pracovnika, ktory by sa
zaoberal len danou cielovou skupinou,
poradenstvo, osveta

e Skolska dochadzka

e Absencia obecnej policie, kamerového
systému

e Problém s drogami

e  Zaskolactvo romskej komunity a soc. slabsich
rodin

e Zdravotna starostlivost’ (nespolupraca detske;j
lekarky)

e Nezaujem a nedbanlivost romskej komunity
(hygiena deti) vo vyucovacom procese

e VyruSovanie deti na hodindch obmedzenie
vyucovacieho procesu

e  ZvySenie povedomia romskych deti o hygiene

e Zla finan¢na a hygienicka gramotnost’ socialne

e Vyhody od obce — vstupenky na obecné slabsich
podujatia
PRILEZITOSTI OHROZENIA

e Opitovné zriadenie obecnej policie

e Pomoc pri obnoveni audrZzani pracovnych
navykov a zrucnosti dlhodobo
nezamestnanych- komunitnd zahrada, socidlny
podnik

e Budovanie  najomnych  priestorov  pre
podnikatel'ské ucely, vypracovanie podmienok
pre podporu prioritného  zamestnavania

obyvatel'ov obce Kalna nad Hronom

e Nezaujem cielovej skupiny

e  Predsudky majority

e Dlhodobé rieSenie problémov zo strany
kompetentnych organov

e Financie
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e Praca s detmi (romske a soc. slabsie) vychova
k zodpovednosti, potreba vzdelania
v nadvaznosti na zaclenenie sa do pracovného
procesu

e Navrat  kromskym  korefom-vytvorenie
vol'nocasovych aktivit s Orientaciou na rémsku
kultiru

e Vytvorit pracovné miesto pre terénneho
pracovnika, priestorové podmienky

e Osveta (hygiena, plnenia  pracovnych
a skolskych povinnosti)

e Organizacia besied na zvysenie sebavedomia
socialne slabsich + motivovat’ nezamestnanych
k praci

e Vytvorenie pracovnej skupiny  z naSich

nezamestnanych a romskych spoluobéanov

Priorita ¢.6: Skvalitnenie socialnych sluZieb o sluzZbu krizovej intervencie

Specificky ciel= Skvalitnenie socialnych sluZieb o sluzbu krizovej intervencie §24 z dovodu

pomoci osobam v krizovej situacii ako aj osobam so segregovaného prostredia prostrednictvom

terénnych programov ambulantnou a terénnou formou socialnej prace.

Opatrenie k Specifickému cielu: Doplnenie poskytovanych socialnych sluzieb obecnou neziskovou

organizaciou o nové sluzby, ktoré umoznia pracovat’ so Segregovanou skupinou obyvatelov
S pritomnostou  generanej a reproduktivnej chudoby. Taktiez doplnenie sluZzieb
magrinalizovanych komunit pomdze odstranit’ socidlne problémy, ktoré tieto skupiny v obci
vyvolavajl. Zriadenie komunitného centra § 24 bude zabezpecovat’ pracu s cielovymi skupinami
Vv oblasti vzdelavacich aktivit, deti a mladeze zo socidlne slabSicho prostredia, poskytovanie
poradenstva a ochrana pravom chranenych zaujmov, pomoc pri priprave na Skolské vyucovanie,
pracu s matkami zo socialne znevyhodneného prostredia prostrednictvom programov nato

urcenych.
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Ocakavany dopad opatrenia: ZvySenie kvality Zivota I'udi z marginalizovanych skupin, znizenie

socialnych problémov, vyplyvajucich zo Zivotného prostredia tychto skupin, vys§ia gramotnost’

deti so segregovanych skupin.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e ziskanie priestorov pre aktivity komunitného centra a pracu terénneho socialneho

pracovnika
e Zziskanie finan¢nych prostriedkov na financovanie doplnenych sluzieb
e registracia socidlnych sluzieb:
- Sluzba komunitného centra §24c zakona ¢. 448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach,

e zvySenie informovanosti o moznostiach vyuZivania poradenskej aktivity neziskovej

organizacie pre osoby s magrinalizovanych skupin

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizdtor: Centrum pomoci Kalna n.o.

Spolupracujuce subjekty: obec Kalnd nad Hronom, Socidlno-pravna ochrana a kuratela, 7S Kalna

and Hronom

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z rdznych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov preventivnych aktivit: podl'a potreby najviac 20

Efektivita: efektivna pomoc detom a fyzickym osobam, rodinam zo socialne slabsieho prostredia,

pripadne zo segregovanych skupin.

Priorita ¢.7 Podpora dlhodobo nezamestnanych v uplatneni sa na pracovhom trhu

Specificky ciel. Vybudovanie najomnych priestorov pre podnikatelov v obci, podpora poradensko-

vzdelavacich aktivit zameranych na ziskavanie socidlnych zru¢nosti pri hl'adani si
zamestnania a na komunikdciu s potencidlnym zamestnavatelom pre

znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie.
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Ocakavany dopad opatrenia: Zaclenenie nezamestnanych do pracovného prostredia, osvojenie si

pracovnych navykov a ziskanie pracovnych zruc¢nosti.

Opatrenie k specifickému cielu: Vybudovanie najomnych priestorov v obci pre podnikatel'ov, ¢im

by sa ziskala moznost obyvatelov zamestnat sa v tychto subjektoch. Podpora
zamestnavatel'ov zo strany obce, ak by prijali do zamestnania obyvatela obce Kalna nad
Hronom. Vytvorenie pracovnych dielni na podporu obnovy pracovnych navykov, pre
obyvatel'ov dlhodobo nezamestnanych podla potreby. Poskytovanie poradenstva v tejto
oblasti apri ziskani zamestnania. Realizacia vzdelavacich kurzov v oblasti malého
podnikania. Podpora klientov formou individudlneho poradenstva, posudzovania
individudlnych schopnosti a vypracovavania individudlnych akénych planov a rozvoj
celozivotného poradenstva. Zabezpecenie priestorov na uskuto¢iovanie poradenskych

sluzieb.

Ocakavany dopad opatrenia: Zaclenenie nezamestnanych do pracovného prostredia, osvojenie si

pracovnych navykov a ziskanie pracovnych zru¢nosti. Podpora a poradenstvo pri uchadzani

0 zamestnanie.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e vybudovanie priestorov pre podnikatel'ov,
e Zziskanie finan¢nych prostriedkov na financovanie doplnenych sluZieb,

e priprava podmienok vyhodného prendjmu pre subjekty zamestnavajiicich obyvatelov

Kalna nad Hronom,

e priprava pracovnych programov- dielni na obnovu pracovnych zruénosti dlhodobo

nezamestnanych obyvatelov,
e aktivity na podpora a poradenstvo pri uchadzani sa o zamestnanie.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: Centrum pomoci Kalné n.o.

Spolupracujiice subjekty: obec Kalna nad Hronom, podnikatel'ské subjekty, UPSVaR
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Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z r6znych Statnych prispevkov

Pocet prijimatelov preventivnych aktivit: podl'a potreby a poc¢tu nezamestnanych

Efektivita: efektivna pomoc dlhodobo nezamestnanym pri obnove pracovnych navykov

5.3. Sluzby vzdelavania

Z vysledkov SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, ze
vzdelavanie je v obci zabezpecené na vel'mi dobrej trovni. K poskytovanym socidlnym sluzbam
je potrebné doplnit’ pracu s marginalizovanymi skupinami v oblasti pripravy na vyucovanie,
dochadzky do Skolského zariadenia a konkrétnej prace s rodi¢mi ciel'ovych skupin vo forme, ¢o
sme definovali v 6.2.3. Dlhodobo nezamestnani a socialne odkazani obyvatelia, marginalizované
skupiny. K tymto sluzbam je vsak potrebné doplnit’ aj sluzby z oblasti vzdelavania obyvatel'ov

Vv roznych oblastiach.

Priorita: ¢.8. Vzdelavanie obyvatelov vo forme preventivhych programov Vv roznych

oblastiach

Specificky ciel: Vzdelavanie obyvatel'ov vo forme Preventivnych programov v réznych oblastiach

ako:
a) vzdelavanie ciel'ovych skupin v oblasti informacnej technolégie,

b) vzdelavanie obyvatel'ov v oblasti civilnej ochrany (Atémova elektraren Mochovce, Zivelné

pohromy),
C) vzdelavanie obCanov V oblasti separacie a triedenia odpadu.

Opatrenie Kk specifickému cielu: Pripravit program vzdelavania obyvatelov v definovanych

oblastiach. Zorganizovat’ aktivity vedice ku vzdelavaniu obyvatelov.

Ocakdvany dopad opatrenia: zvySenie vzdelanostnej urovne obyvatel'stva v danych programoch,

zvySenie povedomia a zodpovednosti obfanov ku komunite, v pripade ohrozenia ako aj

zodpovednosti k zivotnému prostrediu.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:
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e  Zistenie moznosti pre vytvorenie programov vzdelavania v menovanych oblastiach,

e Vvypracovanie harmonogramu vzdeldvania- min. 1 x ro¢ne jedna oblast’ pre vSetky vekové

kategorie,
e Ziskanie financnych prostriedkov na financovanie vzdelavania z inych zdrojov.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom

Spolupracujiice subjekty: Centrum pomoci Kalna n.o., subjekty poskytujice vzdelanie v réznych

oblastiach

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z réznych prispevkov

Pocet prijimatelov preventivnych aktivit: podl'a potreby

Efektivita: zvysenie povedomia obyvatel'ov v danej oblasti, zvySenie spolupatri¢nosti v krizovej

situacii

5.4 Zdravotnicke sluzby

Zo SWOT analyzy pracovnych skupin a dotaznikového zist'ovania spokojnosti obyvatel'ov
s poskytovanim zdravotnickej starostlivosti vyplyva, Ze je potrebné zvysit' kvalitu poskytovanej

zdravotnej starostlivosti v obci.

Priorita ¢.: 9 Skvalitnenie poskytovanych zdravotnickych sluZieb, osveta v oblasti zdravej

VyZivy, pohybu a ochrane zdravia

Specificky ciel: Skvalitnenie poskytovanej zdravotnej starostlivosti a vytvorenie preventivnych

programov V oblasti zdravia, zdravej vyzivy, pohybu pre vSetky cielové skupiny.

Opatrenie Kk specifickému cielu: Naplanovat preventivne aktivity na prevenciu v oblasti

zdravotného stavu obyvatel'ov obce. Prednaskami, besedami a roznymi aktivitami v oblasti §portu
a pohybu v pravidelnych intervaloch zabezpeCovat’ prevenciu. Potrebné je riesit’ nevyhovujiucu

vekovu Strukturu lekarov.
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Ocakavany dopad opatrenia: zvyS$enie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti o deti a

dorast, atym podporit’ vyuzivanie zdravotnych sluzieb ob¢anov v obci. Prevencia smeruje k
odhaleniu rizikovych faktorov, ktoré ohrozuji nase zdravie, odhaleniu choroby v jej inicialnej faze
a rychla a v&asna lie¢ba dokaze zachranit’ a prediit' Zivot. Vyznam prevencie je nenahraditelny

a preto by sme ju chceeli realizovat’ v pravidelnych intervaloch.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e informovanost’ v oblasti mozného oslovenia novych poskytovatel'ov zdravotnych sluzieb,

e rozsirenie portfolia poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti vo vhodnej vekovej Strukture,

poskytnutim vhodnych podmienok pre posobenie v obci,
e Organizacia aktivit pre podporu zdravého zivotného $tylu, prevencie 1x za pol roka.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom

Spolupracujiice subjekty: Centrum pomoci Kalna n.o., subjekty poskytujuce vzdelanie v zdravej

vyzive, prevencii, miestne subjekty pdsobiace v oblasti pohybu a $portu

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych prispevkov

Pocet prijimatelov aktivit: cela komunita

Efektivita: posilnenie zdravého Zivotného $tylu obyvatelov a poskytnutie kvalitnej zdravotnej

starostlivosti obyvatel'om v obci

5.5. VorIno- ¢asové aktivity

Z vysledkov SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, ze Sport
a kultara je vel'mi silna strdnka obce z pohladu organizovanych obecnych aktivit. Jednotlivé

priority st totoZné€ s prioritami, ktoré st uvedené v socidlnej oblasti a to:

1. Zabezpecenie a vystavba kulturneho domu pre volnocasové aktivity -priorita €. 4,

2. Zriadenie volnocasového centra s pracovnikom pre organizaciu kulturnych
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a volnocasovych podujati a pracu mldadeznickych skupin — chranené pracovisko -priorita
¢4,

3. Zabezpecenie bezbariérovych priestorov pre kulturne aktivity ale aj iné verejné budovy-
priorita €. 3.

Priorita ¢.:10 Dobudovanie a podporovanie Sportovej infrastruktiry pre cielové skupiny

Specificky ciel= Dobudovanie $portovej infrastruktiry pre rozne cielové skupiny, podl'a potrieb

miestnej komunity.

Opatrenie k specifickému cielu: Dobudovanie $portovej infrastruktiry z dovodu vysokého zaujmu

obyvatelov o Sportové aktivity. Vybudovanie Centra funkéného tréningu ako centralneho

Sportového arealu, poradenstva pre vSetky Sportové aktivity v obci.

Ocakavany dopad opatrenia: Zjednotenie Sportovych aktivit pod jedno centrum a rozsirenie

aktivit, ¢im sa zvy$i moznost’ obyvatel'ov predchédzat’ civilizaénym chorobam. Zapajanie deti
amladeze do Sportovych aktivit, ich nasledna aktivizacia v oblasti pohybu. Centrum bude
zabezpecovat’ poradenstvo v oblasti zdravotného $tylu, stravovania, ako aj potrebnu rehabilitaciu

pri zdravotnych taZzkostiach.

Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e vybudovanie Sportového arealu,
e praca s cielovymi skupinami denne,

e poskytovanie poradenstva v oblasti zdravého Zzivotného S§tylu, Organizacia aktivit pre

podporu zdravého zivotného $tylu.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom

Spolupracujiice subjekty: Centrum pomoci Kalna n.o., subjekty poskytujice vzdelanie v zdravej

VyZivy, prevencie, miestne subjekty pdsobiace v oblasti pohybu a Sportu

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych prispevkov

51



Kalna nad Hronom Komunitny plan socialnych sluzieb Kalna nad Hronom 2018-2022

Pocet prijimatelov aktivit: cela komunita

Efektivita: posilnenie zdravého zivotného $tylu obyvatel'ov

5.6 Bezpecnost’ a aktivity prevencie

Z vysledkov SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, ze
obyvatelia sa necitia v obci bezpecne. Odporica sa obci, aby prijala opatrenia na vytvorenie
podmienok pre znizovanie kriminality, ochranu majetku obyvatel'ov a ostatnych subjektov. Medzi

definované prilezitosti patri:

Priorita: ¢.11. ZvySenie bezpec¢nosti a zniZenie kriminality v obci
Specificky ciel. Opitovné zriadenie obecnej policie, vybudovanie kamerového systému, zriadenie

monitorovacieho centra na trovni chraneného pracoviska, vykonavanie preventivnych aktivit
s cielom znizovat’ kriminalitu a zvySovat’ povedomie ob¢anov v oblasti ochrany Zivota a majetku.

Opatrenie k Specifickému cielu: Zriadenie obecnej policie, ktora by dopliioval kamerovy

bezpecnostny systém. Vybudovanie kamerového systému a zriadenie chranené¢ho pracoviska na
monitorovacie centrum pre Gc¢el monitorovania rizikovych miest v obci, ako aj zvySenie
bezpecnosti a zniZenie kriminality. Obec sa mdze zamerat’ opatovné zriadenie obecnej policie s
minimalizovanymi nékladmi suvisiacimi s bezpecnostou a celit’ hrozbam, ktoré si s tymito
sluzbami spojené. Vytvaranie preventivnych aktivit v oblasti kriminality a socialno-patologickych
javov, ochrany majetku a zivota. Obecna policia by bola napomocna pri rieSeni bezpecnosti deti na

cestach ako aj inych preventivnych aktivitach.

Ocakdavany dopad opatrenia: ZvySenie bezpecnosti obyvatel'ov obce, zniZenie kriminality v obci

a zamedzenie socialno-patologickym javom.

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia:

zriadenie obecnej policie, ob¢ianskej hliadky,

vybudovanie kamerového systému,

zriadenie chraneného pracoviska v monitorovacom centre,

1x za pol roka vykonavanie aktivit prevencie vzdelavania v danej oblasti.
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Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom

Spolupracujuice subjekty: Centrum pomoci Kalna n.o., miestna Statna policia

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z roznych prispevkov

Pocet prijimatelov aktivit: cela komunita

Efektivita: posilnenie bezpecnosti a znizenie kriminality

Z vysledkov zistovania potrieb obyvatelov vyplyva, Ze je potrebné zrekonstruovat’ lavku
pre pesich Kalna -Kalnica, ktora je uz v $tadiu rieSenia pripravy projektovej dokumentacie. TaktieZ
rieSenie obchvatu obce z dovodu bezpeCnosti a vysokej frekvencii aut, avSak tato oblast’ je
v kompetencii Statu, obec vynaklada tsilie na oslovovanie prislusnych Gradov na rieSenie krizovej

situacie.

5.7 Byvanie

Z vysledkov  SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, Ze
obyvatelia maju zaujem zotrvat’ na Gzemi obce, avSak slabou strankou je nedostatkom ndjomnych

bytovych jednotiek a stavebnych pozemkov.

Priorita ¢.12: Dostavba bytovych najomnych jednotiek ako vytvorenie stavebnych pozemkov

Specificky ciel. Zabezpetit bytové najomné jednotky pre sicasnych, ale aj buducich obyvatel'ov

obce, zabezpecit’ stavebné pozemky pre vystavbu novych rodinnych domov.

Opatrenie k specifickému cielu: OdporaCame sa zamerat na vystavbu Standardnej bytovej

vystavby a Vv ojedinelych pripadoch zvazit' bytovli vystavbu nizSieho Standardu a rozsirit' ju

0 stavebné pozemky pre vystavbu rodinnych domov.

Ocakdvany dopad opatrenia: ZabezpeCenie byvania pre mladé rodiny v obci aich nasledné

zotrvanie v komunite.
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Aktivity vediice k naplneniu opatrenia:

e hladanie moznosti k vystavbe bytovych jednotiek, stavebnych pozemkov,

e priprava projektovej dokumentacie,

e hladanie inych zdrojov na dofinancovanie bytovych jednotiek, stavebnych pozemkov,
e vystavba bytovych jednotiek a stavebnych pozemkov.

Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2028

Zodpovedny realizator: obec Kalna nad Hronom

Spolupracujiice subjekty: subjekty opravnené vykonavat’ potrebnii dokumentaciu v danej oblasti

Financné zdroje: obecny rozpocet, dotacie z réznych prispevkov

Pocet prijimatelov aktivit: cela komunita

Efektivita: udrzanie a zvySenie poctu obyvatel'ov v obci

Z vysledkov zistovania potrieb obyvatelov vyplyva, ze je potrebné rozsirit pocet bytovych
jednotiek v obci. Tato priorita sa stanovuje aj napriek tomu, Ze s rozbehnuté projekty na rieSenie

tejto situacie v obci.

5.8 Budovanie ob¢ianskej spolupatri¢nosti

Z vysledkov SWOT analyz pracovnych skupin a dotaznikového zistovania vyplyva, ze
Kalna nad Hronom je miestom, kde su obyvatelia obce so spokojnym spolunazivanim.
Poskytovanie palety sluzieb v ramci kompetencii obce je na dobrej trovni.
Zo zistovania vyplyva, ze obyvatelia obce by sa v pripade potreby rieSenia problému obratili
predovsetkym na obecné institucia ako aj na Obecny urad, co je vel'mi silna stranka obce. Obec
poskytuje vel'mi Siroku paletu sluzieb v socialnej ale aj inych oblastiach.
Na zaklade analyzy stG¢asnej situacie v obci a predpokladov d’alSieho rozvoja a skvalitiovania

zivota obyvatel'ov vo vSetkych oblastiach obec navrhuje opatrenia v oblasti:
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Priorita ¢.13 Budovanie ob¢ianskej spolupatri¢nosti, rozvoj dobrovol’nictva

Specificky ciel. Budovanie obcCianskej spolupatri¢nosti, zalozenej na budovani doévery obCanov
V miestne organy samospravy, ako aj zvysenie zdujmu obyvatel'ov o komunitny rozvoj budovanim

zaujmu o dobrovolnictvo v obci.

Opatrenie k specifickému cielu: Zabezpecenia stability a dovery obyvatel'ov v organy obce ako aj

doveru v obecné institiicie, zabezpecit' ¢innost’ vykonnych subjektov ako aj vytvorit podmienky
pre ich ¢innost, tak aby prispievali svojou ¢innostou k zvySovaniu kvality zivota obce, ako aj
zabezpecenie zivotnych podmienok potrebnych pre harmonické spolunazivanie obyvatel'ov obce,
rozvijanie komunitnej spoluprdce na Urovni obce, cirkvi, obecnych organizacii a inych

obc¢ianskych zdruzeni.

Ocakdvany dopad opatrenia: zvySenie dovery obyvatelov v miestne organy ako aj miestne

organizdcie, aktivne zapdjanie sa obcanov do rozvoja obce

Aktivity veduce k naplneniu opatrenia: toto neviem ako zadefinovat

e vytvorenie aktivnej spoluprace medzi miestnymi spolkami, cirkvami ako aj organizaciami,

e vyhlasovanim sitazi na baze dobrovolnictva ( najkrajsi balkon, najkrajsia predzahradka,

¢in roka v nasej komunite , kategorie, Ziaci, mladez, produktivny vek, seniori),

e odstrafiovanie polarizicie v komunite, organizovanim menSich aktivit Vv jednotlivych

Castiach obce, ale aj spolo¢nych velkych aktivit,

e rozvijanie a motivacia obyvatelov k dobrovolnictvu, na zéklade osobnych prikladov
dobrovolnikov, vhodnd prezentacia a povSimnutie si samospravy takych l'udi, morélne

a verejne pod’akovanie a prezentovanie,

e podpora vzniku dobrovolnickych skupin, Skolské kold diskusie 0 dobrovolnictve
spolupraca s inymi Skolami z okolitych obci v ramci regionu naj dobrovolnik, alebo

r6znych kategorii U dobrovolnikov.
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Casovy harmonogram plnenia opatrenia: 2018-2022

Zodpovedny realizator: starosta obce, obecné zastupitel'stvo Kalnd nad Hronom

Spolupracujuce subjekty: miestne organizacie

Financné zdroje: obecny rozpocet

Pocet prijimatelov aktivit: cela komunita

Efektivita: posilnenie dévery a zaujmu obyvatel'ov o komunitu

6. MONITOROVANIE A SPOSOB VYHODNOCOVANIA KPSS

Monitorovanie plnenia komunitného planu socialneho rozvoja budu vykonavat komisie za
svoju oblast’ komunitného planu socialnych sluzieb. Predsedovia komisii buda pravidelne 1 X
ro¢ne predkladat’ spravy o postupe realizacie a priprave projektov Koordinatorovi pre stratégiu
komunitného planovania, ktory nasledne vypracuje a predlozi obecnému zastupitel'stvu Dopadova

spravu plnenia komunitného planu socialnych sluzieb.

7. CASOVY PLAN REALIZACIE KONCEPCIA KPSS

Komunitny plan socidlnych sluzieb je dokument, ktory ma strednodoby charakter. Obdobie
trvania vystupov je spracované na roky 2018-2022, avsak dizka splnenia cielov zavisi od ¢asovej
narocnosti spracovania priorit. Cielom komunitného planu je vytvorit’ podmienky pre kvalitny

spolo€ensky zivot v obci pre vSetky vekové skupiny.

Ide o0 otvoreny dokument v ramci ktorého je mozné vytvarat’ Gpravy, korekcie a doplnky
v danom obdobi. Upravy a zmeny komunitného planu méze navrhovat’ starosta obce, poslanci
obecného zastupitel'stva, ¢lenovia komisii pri obecnom zastupitel'stve v danej oblasti, ako aj

pracovnych skupin, ktoré plan pripravovali v pisomnej forme.

Obcania a institicie podavaju svoj pisomny navrh na modifikovanie upravy komunitného planu
socialnych sluzieb prislusnej komisii pri obecnom zastupitel'stve Vv danej oblasti, ktora nasledne

prerokuje a vypracuje navrh na schvalenie do obecného zastupitel'stva. Doplnenie komunitného
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planu socialneho rozvoja sa uskuto¢ni formou vypracovania Navrhu na doplnenie komunitného

pléanu socialneho rozvoja, ktory bude obsahovat’ konkrétne nové Specifické ciele, aktivity a tlohy.

Po schvéleni komunitného planu socialneho rozvoja obec do 15 dni od jeho schvélenia odosle
dokument na VUC Nitrianskeho samospravneho kraja podla § 83 odst. 2 Zakona ¢. 448/2008
0 socialnych sluzbach. Rovnaky postup plati aj pre jeho dodatky (doplnenie).

ZAVER

V Kalnej nad Hronom sa socialnej oblasti venuje vel'mi intenzivna pozornost. Obec zriadila na
poskytovanie socialnych sluzieb neziskovu organizéciu, ktora pre obyvatel'ov zabezpecuje socialne

sluzby pre dostojny a kvalitny zivot.

Komunitny plan socialnych sluZieb obce Kalna nad Hronom na roky 2018-2011 bol
schvileny obecnym zastupitel’stvom v Kalnej nad Hronom diia 31.05.2018 uznesenim d¢islo

7/V.12018/0Z.

Ing. Ladislav Ehn

Starosta obce

Spracovatel’ Komunitného planu socialneho rozvoja:
OcU Kalna nad Hronom
Cervenej armady 55

935 32 Kalna nad Hronom
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Priloha ¢.1: Tabulka dodatkov komunitného planu socidlnych sluzieb

Dodatok KPSS ¢&. Opatrenie Détum schvalenia Cislo

uznesenia

10.

11.

12.

13.

14.
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